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A. Actuacions per al desplegament dels objectius
A.1. Objectiu 1: Millora dels resultats d’ensenyament/ aprenentatge a PESO i batxillerat.
A.1.1. Objectiu anual: Incrementar el nivell competencial dels alumnes d’ESO i Batxillerat

Justificacié: Els resultats obtinguts durant el curs 18-19 han estat, en general, satisfactoris. Es
important continuar treballant en la mateixa linia. El treball coordinat de I'equip de professors facilita
'adquisicié6 de competencies, amb aquesta finalitat aquest curs ens fixarem especialment en les

seguents actuacions transversals.

A.1.1.1. Actuacions

uaci i i6 i
Actuacions Recursos Temporitzacié Responsables Indicadors
1- Constatar que hi ha el
Professors de cada document revisat de
1- Aplicacio a totes Normes O criteris d’avaluacio de la
P e materia i tutors correccid linguistica i que
les arees dels criteris | ortografiques

consensuades pels
equips docents.
Criteris avaluacio

comuns en relacié a
I'ds de la llengua
escrita: correccio i
normes ortografiques

Tot el curs

Coordinadora LIC
Cap d’ambit catala i
Cap de
departament
llengles cat i cast

és public tant per al
professorat com per
I'alumnat (moodle)

1- Constatar que
s’apliquen aquests
criteris d’avaluacio a la
practica diaria

(evidéncies)

Valoracié No s’ha pogut fer un seguiment de I'actuacié concreta. Cal fer el seguiment trimestralment.

Propostes de millora | |portant treballar els criteris amb els alumnes.

2- Constatar que hi ha el
document revisat de
criteris d’avaluacio de les
presentacions orals i que
és public tant per al
professorat com per
I'alumnat (moodle).

2- Constatar que
s’apliquen aquests
criteris d’avaluacio a la
practica diaria

(evidéncies)

Professors de cada
2- Presentacions matéria
orals amb suport
digital o sense.

Aplicacio a totes les

Trimestralment
(Minim)

Treball de sintesi i
projecte de 4t
d'ESO

Pauta presentacié
oral acordades el
curs 17-18
(Revisar)

Coordinadora LIC i
coordinadora Pla

arees els criteris Lector

comuns de les Cap ambit catala

TdR Batxillerat

presentacions orals. Cap Dep.llenglies

cast i cat

Pla Lector: S’han revisat els criteris d’avaluacié de les presentacions orals i les pautes de
treball de comprensio lectora, perd no s’han compartit per falta de temps.

Valoracioé , . _— .
S’ha utilitzat una rdbrica que va compartir una professora per avaluar la lectura en veu alta.
Queda pendent valorar-la i/o compartir-la amb la resta de professors.

No se n’ha fet un seguiment de I'actuacié concreta.
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Propostes de

millora Fer-ne un seguiment trimestral i valorar-ho a la comissio pedagogica
3- Constatar que hi ha el
document revisat de
pautes de treball de
comprensio lectora i

3- Lectura i comprensio escrita i que

comprensi6 de
textos de diferents
tipologies en les
diferents arees.
Produccio de
textos de diferents
tipologies. Incloure
exercicis que

Pautes treball de
comprensié lectora
acordades el curs
17-18. (Revisar)
Pautes treball
expressio escrita
acordades el curs
17-18. (Revisar)
Reuni6 de les

Minim un al
trimestre

Professors de cada
matéria

Coordinadora pla
lector
Cap ambit llengles

Cap Dep.llengiies
cat i cast

és public tant per al
professorat com per
I'alumnat.

3- Constatar que
s’apliquen aquests
pautes a la practica
diaria (evidéncies)

3- Acta de la reunié de
les coordinadores del Pla
ILEC | del Pla Lector
3- Acta de la reunio

requereixin coordinadores del d’ambit lingtiistic on
redaccio. Pla LIC | del Pla s’han revisat aquestes
Pla ILEC pautes.

Lector 3- Acta de la reunié
d’equip docent on s’ha
compartit aquestes
pautes.

L. Pla Lector: S’han treballat textos de diferents tipologies. Enllagos evidéncies.
Valoracié Hpologles ¢

Propostes de
millora

Fer-ne un seguiment trimestral i valorar-ho a la comissio pedagogica

4- Treball de
comprensio lectora
treballant textos de
I'ambit cientific-
tecnologic de
forma transversal

Pautes treball de
comprensié lectora
acordades el curs
17-18.
Coordinadora LIC
Coordinadora del

Pla Lector

Minim un
trimestre

Revisio trimestral

a

Professors de cada
matéria
Coordinadores del
Pla ILEC | del Pla
Lector

Cap departament
Experimentals

4-Constatar que
s’apliquen aquests
pautes a la practica
diaria_(evidencies) Ho
revisen les
coordinadores LIC i Pla
Lector.

Valoracio

Al departament d'ambit de llengiies s’han treballat textos de tipologia cientifica i s’han analitzat
grafics. A dia 15/06 de 2020 s’han penjat evidencies de catala (a 2n i 4t ’'ESO) i de castella (a
1r ’'ESO, 3r i 4t I’'ESO). Els professors manifesten haver fet una o dues activitats al llarg del
curs; no obstant, en alguns casos aquestes activitats no s’han pogut recollir com a evidéncies
per trobar-se el material a l'institut en un moment en el que ja estem confinats, o haver-se dut
a terme I'activitat durant el periode de confinament, i haver estat dificil el fet de recollir I'activitat

com a una evidéncia

S’han treballat textos cientifics i tecnologics des dels diferents departaments pero no en tots els
casos s’han penjat les evidéncies.

Propostes de
millora

Important treballar les rubriques amb els alumnes.

5- Lectura i
interpretacio de
grafics de diferents
tipus (diagrames,

Seleccié de textos
que continguin
taules i grafics

Minim un al
trimestre

Professors de cada
matéria

Cap del

5- Constatar que s’ha
treballat un text
d’aquestes
caracteristiques cada

trimestre. (evidéncies).

5- Acta de la reunio de
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https://drive.google.com/open?id=1yBF5IHcf--WR8rsruGA622pMg19h-EKWl221IVgBigc
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barres, linies) en les
diferents arees.

Departament de
matematiques i
experimentals

Departament...

Valoracio

Ha costat fer el seguiment dels departaments no cientifics. Les evidéncies no s’han trobat

facilment.

Propostes de
millora

Es proposa demanar als departaments mantenir I'actuacio i fer-ne el seguiment trimestralment.

6- Treball de
comprensio lectora
i oral de la llengua
anglesa des de
diferents arees.

Videos en versid
original subtitulada:
Tutories, arees.
English Day
Etwinning

Minim un al
trimestre

Professors de cada
materia

Cap del
Departament
d’anglés

6- Constatar que s’ha
treballat un text
d’aquestes
caracteristiques cada
trimestre. (evidéncies).
6- Acta de la reunié de
Departament...

Valoracio

Un 60% de les matéries han realitzat activitats que potenciin I'anglés.

Propostes de
millora

Continuar potenciant la inclusi6 d’activitats en llengua anglesa.

7- Escriure un
resum o abstract
del treball de
recerca en una
llengua diferent a

Pauta valoracio

Primer trimestre

Professors tutors
del TdR de
Batxillerat.
Professora d’anglés
de 2n de Batxillerat

7- Constatar que
I'activitat es valora a les
pautes de valoracio6 del
TdR.

7- Valoracié de la Cap

TdR Cap del del De
‘. partament
la de redaccio del Departament d’anglés sobre el nivell
treball, d’anglés dels abstracts.
preferentment Coordinadora
langles. pedagogica.

Es constata que tots els TdR tenen abstract en anglés.

Es constata que s’han aplicat correctament les pautes de valoracié del TdR.S’ha millorat el full
Valoracio

de demanda i es valora molt positivament el treball dels tutors de 1r-BATX en el seguiment de
I'entrega i en contingut del Full de demanda. Es constata que els temes han estat més concrets
que el curs passat, perd segueixen sense agafar temes que proposen els Departaments

pedagogics.

Propostes de
millora

Continuar millorant el procés de demanda del Treball de Recerca de Batxillerat perqué encara
s’acumulen moltes segones opcions en un mateix Departament i encara hi ha departaments
que no reben cap demanda.

8 - Plantejament
del treball conjunt i
coordinat dels
professors de
llengues per
millorar les
competéncies
d’aquest ambit

Equip e professors
de 'ambit linglistic
Pla de treball
conjunt de les
diferents matéries:
CAT i CAST.

Tot el curs

Cap d’ambit
Cap Dep.llenglies
cat. i cast

8- Constatar que hi ha
un document /Pla de
treball conjunt i
coordinat.

Valoracio

S’han fet algunes reunions de departament conjuntes. S’esta iniciant el treball conjunt.
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Propostes de

] Potenciar i elaborar la programaci6 conjunta
millora

A.1.1.2. Indicadors per mesurar el grau de compliment de I'objectiu anual

1- % d’alumnes que assoleixen les subcompétencies d’expressio escrita i comprensio lectora en
llengua catalana en les proves de CB de 4t

Criteri d’acceptacio: Superior en 2 punts a la mitjana dels darrers 3 anys.

2- % dalumnes que assoleixen la subcompétencia d’expressié escrita i comprensio lectora en
llengua castellana en les proves de CB de 4t

Criteri d’acceptacio: Superior en 2 punts a la mitjana dels darrers 3 anys.

3- % d’alumnes que assoleixen la subcompétencia comprensié lectora i oral en llengua anglesa en
les proves de CB de 4t

Criteri d’acceptacio: Superior en 1 punts a la mitjana dels darrers 3 anys.

4- % assoliment subcompeténcia Interpretar informacioé de caracter cientific/tecnoldgic proporcionada
en forma de dades i proves en les proves de CB de 4t

Criteri d’acceptacio: Superior en 2 punts a la mitjana dels darrers 3 anys.

5- Realitzacid6 de les activitats programades recollides a la graella d’actuacions transversals
(trimestralment).

6- Models dels treballs realitzats pels alumnes (Evidéncies).

7- Graella de recollida i reqistre d’evidéncies trimestralment de les activitats transversals

A.1.1.3. Procediments per a I’avaluacié.

- L’equip directiu fa una valoracié dels resultats i la seva evolucié.

— Els departaments fa una analisi i elabora propostes de millora seguint el protocol d'analisi de
les competéncies basiques

— La comissié pedagogica fa una valoracio i trasllada les propostes de millora als departaments
didactics que les han d'incloure a les programacions anuals.

— La coordinaci6 pedagogica (els caps) fa un seguiment de les actuacions.

- Constatar que s'utilitzen les pautes elaborades i actualitzades de:

0 de presentacié oral i rubrica

o de treball de comprensio lectora

o0 de treball d’expressio escrita

o de criteris d’avaluaci6 de la correccio linguistica

— S’hauran de penjar models (evidéncies) de les feines dels alumnes a través dels caps de
departament o d’ambit.

A.1.1.4 Valoracions

Es mostren els resultats tenint en compte els indicadors establerts a I'apartat A.1.1.2
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% d’alumnes que assoleixen les subcompétencies en les proves de CB de 4t

Criteri d’acceptacio: Superior en 2 punts a la mitjana dels darrers 3 anys.

Mitjana 3 cursos anteriors
Llengua catalana
100 Comp._Lect 80.587
ao Exp. Escrita 73.00
§ 8 o L
E éjg / Tant en expressié escrita com en comprensié lectora en
E 70 llengua catalana hi ha millora respecte al criteri
*® U d’acceptacio establert.
6
55
50
16 17 17_18 18 19 19 20
——EXPRESSIO ' ' '
Diineen 81,9 81,2 79,5 95,2
= COMPRENSIO
LECTORA 69,4 72,7 76,9 845
Llengua castellana
- Mitjana 3 cursos anteriors
95
£ o Comp. Lect 80,00
£ 2 Exp. Escrita 84.00
a 70
o 65
* " En llengua castellana hi ha millora en expressié escrita i
Ty | was | 1819 | 19 empitjorament en comprensié lectora. S’observa com van
-—-Cﬂiz'cf’fé::'o 667 857 859 77.10 variant els resultats en els diferents cursos
= EXPRESSIO ESCRITA 86,1 84,4 [ 821 92,80
Llengua anglesa
% ——————— Mitjana 3 cursos anteriors
- B0
g 2 Comp. Oral 75.13
F 50 Comp. Lect 79,53
; 40 Exp_Escrita 39,67
30
20
10 TS, v | 11w 1920 En les 3 subcompeténcies s’asoleixen nivells per sobre al
COMPRENSIO ORAL| 68,6 81,1 75,7 88,1 criteri d’acceptacio.
= COMPRENSIO =
LECTORA 743 80,5 838 90,5
——EXPRESSIOESCRITA | 22,8 597 | 365 571
Cientific-tecnologic
# Mitjana 3 cursos anteriors
B8O
g - TS Explicar fen 73,7
= 6 = 4 METO/Reconéix 72
' ~ INTERPRETAR 76.8
60 . . ,
_ Ens cal continuar treballant en la millora d’aquesta
161 1718 519 competéncia.
8 714 779 73,5
> 73,2 66,2 s Els resultats han empitjorat respecte al criteri d’acceptacio
bl L EL 25§ 3 sobretot en la interpretacié de grafics.

A.1.1.5 Propostes de millora

B MEM 2019-20 [Pcv]
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Constatar que a les unitats didactiques s’inclouen les rubriques acordades en les activitats
d’expressio escrita, comprensio lectora i expressio oral.

Continuar treballant per potenciar les actuacions transversals de millora de les competéncies i
continuar el treball per projectes en I'ambit, area i transversalment.

B MEM 2019-20 [Pcv] 8
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A.1.2. Objectiu: Augmentar el rendiment académic i la taxa de graduaci6 a P’ESO i batxillerat.

Justificacio: Cal continuar millorant la planificacié del procés d’ensenyament-aprenentatge per tal de millorar
els resultats de l'alumnat en termes de promocio i repeticié de curs, de graduacié al final de 'ESO i de
superaci6 del Batxillerat i del nombre de matéries instrumentals no superades en cada curs. També cal tenir en

compte els resultats obtinguts en la prova d’avaluacié externa de quart d’ESO.

A.1.2.1. Actuacions

Actuacions

Recursos

Temporitzacié

Responsables

Indicadors

1- Unificacio dels
criteris d’avaluacié
per I'assoliment de
'area i per equips
docents:

a- Criteris
avaluacio area/ b-
Criteris avaluacio
especifica per a
grups flexibles de

Criteris avaluacio
dels recursos
especifics

Analisi resultats de

les avaluacions.

Programacions
anuals

Sessions de treball
per ambits/Equip
docents

Elaboraci6 de
criteris: 1ri 2n
trimestre

Posada en comu:

3r trimestre.

Grup impulsor

Caps de
departament i
ambits
Departament
orientacié

Coordinadora
Pedagodgica

Directora

Coordinadors de

1.a - Constatar que a
totes les programacions
d’area hi hagi els criteris
d’avaluacio.

1.b - Constatar que a les
programacions d’area hi
hagi els criteris
d’avaluacio especifica
per a grups flexibles de
3r ESO, PIM de 1ri 2n,
4tC i els dos grups de
diversificacioé curricular
de 3ri4t. ESO.

1.b- Acta de 'Equip

3r ESO, PIM 1ri nivell Docent on s’han
2n, ADC 3ri 4t, compartit els criteris
d’avaluacioé dels recursos
4tC.
Programacions ADC: Pla Grupal per matéries
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1CJf2pMI_IPINXPiAk1YQMzMjNNri1R8r
Criteris avaluacié 19-20 adc
https://docs.google.com/document/d/1HaAmnlefpiEMi50g_NuP40Q ZGg9nZ3UNaVDedIXznU/
edit
Recuperacié pendents cursos anteriors per Departaments ESO i BATX
Valoracié ttps://docs.google.com/spreadsheets/d/1padlwkSasdaNswCqgoe3mhy3Tq12YKIxo9r90KgyKXX

Y/edit#qid=677978377

CRITERIS NOTES FINAL CURS confinament

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1i3RI67HBaS5kqQS2PamTQVxZNj3l 3h7tspWAvss6B
w/edit#qid=1552448649

Criteris avaluacié i repeticié de 2n ESO

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1QGIpI5SEvmLJOXPucaN-NoFBIs1hSthzg

Els departaments manifesten i constaten que I'actuacié s’ha dut a terme

Propostes de
millora

Continuar millorant i revisant els criteris.
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1CJf2pMl_lPINXPiAk1YQMzMjNNri1R8r
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1padIwkSasdaNswCqoe3mhy3Tq12YKIxo9r9OKgyKXXY/edit#gid=677978377
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1i3RI67HBaS5kqQS2PamTQVxZNj3I_3h7tspWAvss6Bw/edit#gid=1552448649
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1i3RI67HBaS5kqQS2PamTQVxZNj3I_3h7tspWAvss6Bw/edit#gid=1552448649
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1QGIpI5EvmLJOXPucgN-NoFBls1hSthzg
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2- Establiment de
mesures de reforg i
suport en la
programacio als
alumnes que
passin de curs
sense haver assolit
alguns nivells
competencials.
Incloure activitats
que afavoreixin
aquest assoliment
tan en matéries
amb continuitat
com no.

Reunions de Elaboracié al 2ni | Caps de 2- Constatar que a totes
Departament 3r. trimestre Departament i les programacions d'area
d’ambit hi hagi mesures de reforg
Reunions de i suport per als alumnes
Comissio Professor de la que han passat de curs
Pedagogica materia sense haver assolit els

Posada en comu
al 3r. trimestre

nivells competencials

Coordinadora corresponents.

Sessions de treball Pedagogica

per ambits/ Equip , , 2- Constatar que a les

docents Cap d’Estudis UD s'inclouen activitats

Programacions que afavoreixen

anuals per matéries I'assoliment dels nivells
Directora competetencials no

superats en cursos
anteriors.

2- - Acta del
Departament on s’han
compartit les mesures de
reforg i suport.

Valoracio

No podem constatar que a totes les programacions d’area hi hagi mesures de reforg i suport per
als alumnes que han passat de curs sense haver assolit els nivells competencials
corresponents. Es una actuacié que cal fer el proper curs.

A les programacions dels grups PIM i ADC no hi ha les mesures esmentades.

No podem constatar que a les UD s’inclouen activitats que afavoreixen I'assoliment dels nivells
competetencials no superats en cursos anteriors.

A les UD dels grups PIM i ADC no hi ha les mesures esmentades.
Acta del Departament on s’han compartit les mesures de reforg i suport.

Els departaments manifesten i constaten que I'actuacié s’ha dut a terme i queda recollit a les
programacions anuals. Aquest curs degut al confinament s’han ampliat les mesures de
recuperacio.

Propostes de
millora

Es proposa informar els alumnes a l'inici de curs.

Mantenir I'actuacio.

3- Sistematitzacio

3- Actes dels Equips
docents de la

Pautes d’analisi i Trimestralment Coordinadors de

de l'analisi de observacio ... | nivell
resultats Ala preavalugmo ! . preavaluacio i de les
Javaluacio | Resultats a les avaluacions | Equips docents avaluacions.
propostes de canvi | Reunions d’Equip Equip directiu
en els equips Docent
docents.
Des de Cap d’Estudi s’han fet arribar via correu electronic els resultats de les avaluacions i els
diagrames amb percentatges d’aprovats. A les reunions d’avaluacio i d’equip docent es fan
propostes de canvi i millora que afecten a tot el grup classe o a alumnes en concret. Quan les
dades han estat definitives des de coordinacié pedagodgica s’han penjant a la carpeta de Drive.
Es valora positivament aquesta actuacio.
Veure al Drive: Docs Bellulla — C.Nivells/E.docents — Actes avaluacions
Valoracié 1fESO
2ESO
3ESO
4ESO
Batxillerat

Al 3". trimestre, durant el confinament, hem fet servir les Graelles ED per a cada grup del centre.
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1NLufBqi0JD5D98u6DcBEoavzZuqzP3k8
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/131LEww_oj4on-Eq_LyJ6sP_UfmbHIGGD
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1BoJQmmUqNWWv_2GuVSqzroRHSGrUMAVF
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Ato7jbfS-RZdfey2PNmeumN9f89M_oBt
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1T-ZbziFHHNG3jtjJd6awSDVPo2TFt8WH
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1WisozU9P-k97Dpmw9rd3gdvM09fJO5q5

Institut Bellulla (Canovelles)

Es valora positivament recollir la informacié de tot el professorat d’'un equip docent d’aquesta
forma perqué facilita el seguiment del grup i de tots i cadascun els alumnes, a més es
comparteix la informacio de tot el professorat..

Consultar Graelles Equips Docents.

Propostes de
millora

Mantenir I'actuacié

4- Sistematitzacio
de l'analisi de
resultats entre els
resultats de 6¢ i de

4- Actes dels comissio
pedagogica.

Pautes d’analisi i Anualment

observacio

Caps d’ambit.

Caps departament
4-Taxa superacié CCBB

Buidatge resultats
6¢ i de 4t 'ESO

proves de 6¢ i 4t Equip directiu

4t (CCBB).

Reunions comissio

pedagogica

S’han fet els analisi i resultats de les proves de 4t a nivell de I'informe de centre. Algun
Valoracié departament no aprofundeix en els resultats dels alumnes.

No s’ha pogut fer I'analisi comparatiu entre els resultats de les CCBB de 6¢ i les de 4t

Propostes de
millora

Aquest curs no s’han fet les proves de 6¢& de primaria

5- Deteccio precog
de les dificultats
d’aprenentatge i
propostes
d’intervencid.

5- Nombre de demandes
escrites al Departament
d’Orientacio

Reunions: Pre avaluacio Tutors/ Equip
Equip docent Trimestralment Docent

Coordinadora

CAD pedagc‘)gica 5- Nombre de demandes
. a'EAP.

C. Pedagogica. Departament

CAD General Orientaci6

Valoracio

S’ha fet el seguiment dels alumnes que presenten alguna dificultat a totes les reunions dels
Equips Docents. De 1".a 4td’ESO les orientadores referents assisteixen a totes les reunions, a
Batxillerat s’ha comptat amb la informacié que aporta la orientadora referent d’aquest nivell,
encara que no pogués assistir a la reunio.

Queda recollit el seguiment a les Actes d’equip docent i de les avaluacions.
Es valora positivament.

Nombre de demandes ateses per I'EAP:

Curs Numero demandes Demandes pendents
curs 20-21
1r ’'ESO Seguiment NESE-A + 4 3
2n d’ESO Seguiment NESE-A + 4 3
3r d’ESO Seguiment NESE- A + 6 1
4t I’ESO Seguiment NESE-A + 1 -

*Els alumnes NESE i NESE-A no requereixen demanda escrita per a tenir atencié de 'EAP
perque son de seguiment prescriptiu de 'EAP.

S’ha hagut d'invertir una major quantitat d’hores en el seguiment de l'alumnat amb
reconeixement NESE-A a 1r d’ESO, fet que ha comportat la falta d’hores per I'atencié de noves

demandes.
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https://drive.google.com/drive/folders/1NkvXjJQ2VpnOOTpAXEU4LX8tjG3fWvdx

Institut Bellulla (Canovelles)

Dades extretes: Graella Seguiment EAP, Actes CAD-EAP Mensual i Acta CAD-EAP de

Tancament de curs

Propostes de
millora

Més hores d’atencié de I'EAP per poder atendre les noves demandes i altres que, donades les

circumstancies, ja no s’arriben a escriure.

6- Seguiment dels
resultats i I'evolucié
dels alumnes de 1r
i 2n de batxillerat a
partir d’'una graella
amb la informacié
més rellevant

Traspas Traspas Tutors de 4. i Equip | 6-Acta de la reunio
d’informacié de informacio 12 docent de d’Equip Docent d'inici de
'alumnat de 4t quinzena de Batxillerat curs.

dESO a 1r setembre 6- Actes de les

Coordinadora

Batxillerat, tant del preavaluacions i de les

L edagogica.
nostre institut com P 909 avaluacions.
els que venen Preavaluacio Departament Estadistiques.
d’altres centres. d’Orientacié

Avaluacions
També els de 2".
de Batxillerat

Graella de traspas

Seguiment dels
alumnes de 1r de
Batxillerat.

Valoracio

Es constata que es van fer les reunions de traspas entre d’Equip Docent d’inici de curs.
Dimarts 3/9/2019

8:00-9:30 Reunio de Traspas d’'informacié: Reuniod de tots els professors que passen per 1r
d’ESO, també el representant de psicopedagogia.

9:30-11:00 Reunié de Traspas d’informacid: Reunié de tots els professors que passen per 2"
d’ESO, tutors de 1r (del curs anterior), també el representant de psicopedagogia.

Dimecres 4/9/2019

8:00-9:30 Reunid de Traspas d’'informacié: Reunid de tots els professors que passen per 3r
d’ESO (inclosa ADC) amb tutors de 2n (del curs anterior), també el representant de
psicopedagogia.

9:30 11:00 Reunio de Traspas d’informacié: Reunié de tots els professors que passen per 4t
d’ESO (inclosa ADC), tutors de 3r (del curs anterior). també el representant de psicopedagogia.

Dijous 12/9/2019

11:30-12:30 Reunio d'equip docent de 1r i 2n de Batxillerat (traspas de 4t ’ESO a 1rbati 1ra
2n bat)

Es constata que a la carpeta Docs Bellulla — C.Nivell/E.Docents — hi ha les actes de les
preavaluacions i de les avaluacions.

Propostes de
millora

Es proposa facilitar als Coordinadors i tutors una graella on anotar les informacions rellevants
que es donin a les reunions de traspas entre Equips Docents de forma que serveixi d’Acta de la
reunio.

7- Sistematitzacio
de l'analisi de
resultats de les
PAU i propostes de
millora en els
equips docents de
1ri2nde
Batxillerat.

Reunions dels Octubre 2019

Departaments

Caps de

Departaments. 7- Constatar que s’han

analitzat els resultats de
les proves PAU als
Departaments.

Professors de
matéria.

Reunié de 'Equip
docent de 1ri 2n de

Baix Equip docent de

Batxillerat

Coordinacio
Pedagodgica
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https://docs.google.com/document/d/1gI7ajmeD0ad22SF3UOl_IsPTiY9Ffi5ZdxuVLTZbrYg/edit
https://drive.google.com/drive/folders/1jtG-_XgiouL75oktE9_wc-FiQfN7TwG6
https://docs.google.com/document/d/1jcOVzzCMYQl_g7HIqlmPwG1pQNnKnZvL4aBqlrlYS3Y/edit
https://docs.google.com/document/d/1jcOVzzCMYQl_g7HIqlmPwG1pQNnKnZvL4aBqlrlYS3Y/edit
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1WXSFkI-QJf7f4js4GwmbNWHHxZxhlDte
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1WXSFkI-QJf7f4js4GwmbNWHHxZxhlDte

Institut Bellulla (Canovelles)

La majoria de departaments han fet una analisi dels resultats de les PAU. No s’han fet

Valoraci6 propostes de millora. Es demanara al setembre.
Propostes de Pendent de 'analisi dels Departaments.
millora
8- Explicitacié de Revisié documents | 2n trimestre Caps de 8- Constatar que s’ha fet
. Departaments.
les mesures de Moodle Batxillerat P
recuperaci6 i reforg | (pReforg) Equip directiu
al batxillerat.
Tutors
Les mesures s’han actualitzats i els alumnes en tenen coneixement.
Valoracio
Propostes de Compartir-ho amb els alumnes des de l'inici de curs.
millora

A.1.2.2. Indicadors per mesurar el grau de compliment de I’objectiu anual

1- % d’alumnes que assoleixen la matéria de llengua catalana, castellana, anglesa i matematiques a
1r, 2ni 3r ESO

Criteri d’acceptacio: Superior en 2 punts a la mitjana dels darrers 3 anys.
2- Taxa de graduacié dESO

Criteri d’acceptacio: Superior en 1 punts a la mitjana dels darrers 3 anys.
3- Taxa de graduacio de batxillerat

Criteri d’acceptacio: Resultats 1 punt per sobre que el curs anterior.
4- Resultats PAU

Criteri d’acceptacio: Resultats 1 punt per sobre que el curs anterior

A.1.2.3. Procediments per a I’avaluacio

— Elaboracié del document de pauta d’analisi dels resultats.
- Reuvisio de resultats a les avaluacions.

- Reuvisio resultats proves de CCBB.

— Proposta de millora a curt termini.

A.1.2.4 Valoracions
A.1.3.5 Propostes de millora

Es important unificar criteris d’avaluacié dins d’'una mateixa matéria i entre matéries perqué d’un curs
a l'altre i d’'una matéria a I'altre no hi hagi tanta variabilitat. Ha estat un curs atipic.

Continuar amb I'analisi dels resultats i I'establiment de mesures de reforg
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Institut Bellulla (Canovelles)

A.1.3.0bjectiu: Disminuir ’absentisme i ’abandonament del sistema educatiu.

A.1.3.1. Actuacions

Actuacions Recursos Temporitzacié Responsables Indicadors
1- Aplicacié del Web i App Esemtia | Tot el curs Cap d’estudis 1- Actes de les
d tiG coordinacions de
prOQFama_‘ e_ geslio | correu electronic nivell on es valora el
d’abséncies i grau de satisfaccio

comunicacio a les
families.

Valoracio trimestral
a la Coordinacié de
Nivell

amb el programa de
gestio.

Valoracio

Es porta un control exhaustiu de les absencies de I'alumnat. Les families tenen informacié cada
hora mitjangant I'app d’Esemtia. Tenen diferents vies de justificacié de faltes: telefon, app, correu

electronic, agenda.

Propostes de

Continuar insistint en I'is de I'app i extendre-ho a les poques families que no I'utilitzen.

millora
2- Aplicacié del Protocol Al llarg de tot el Directora 2- Nombre de casos
) . en que s’ha aplicat el
prOtOCOI,de d'absentisme curs Tutors protocol d’absentisme
revencio
3, b ti CAD Setmanalment TIS 2- Nombre de casos
absentisme. o ) o
Comissié social Mensualment amb resolucio
positiva.
Comissio Mensualment - Acta de la CAD on
d’Absentisme es valori el grau de
Municipal satisfaccié amb el

protocol.

Valoracio

Durant aquest curs 8 alumnes amb seguiment de la comissio d’absentisme,

amb més incidéncia

al curs de 4t d’ESO. 2 noves incorporacions a 1r ’ESO en seguiment de la comissio, i 4 baixes

per complir els 16 anys i finalitzar I'escolaritzacio.

Propostes de
millora

Agilitzar les actuacions de la comissié d’absentisme.

3- Tallers de millora
d’autoestimaii la
motivacio per
I'activitat escolar

Tallers TIS (Séc
atil)

Tot el curs

Departament
orientacié

TIS

3- Nombre d’alumnes
assistents.

3- % assisténcia dels
alumnes

Valoracio

El taller de rimes es realitzara el curs 20-21

El taller POEFA s’ha realitzat durant 2 trimestres. Es valora positivament i el % d’assisténcia era

alt.

El projecte “creix” del POEFA es va iniciar el 2n trimestre

Propostes de
millora

Continuar amb el projecte Creix i implementar el Taller de rimes.

4- Tallers d’estudi
assistit per alumnes
d’ESO del nostre
centre

Projecte POEFE.

1r ESO: 2 hores
setmanal (12
alumnes)

2n ESO: 2 hores

Novembre a juny

TIS
Tutors
CAD

4- Nombre d’alumnes
assistents.

4- % assisténcia dels
alumnes
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Institut Bellulla (Canovelles)

setmanal (12
alumnes)

Valoracio

Nombre d’alumnes assistents.

Reforg escolar POEFE

Total 24 alumnes (12 alumnes de 1ri 12 de 2n)
% assisténcia dels alumnes

Assisténcia regular i profitosa de I'alumnat. S’han donat de baixa 2 alumnes durant el curs a
causa de no aprofitament del recurs.

https://docs.google.com/document/d/13QZ0-gGWoHrZOzCteTEQp3aVinU-LrnRSsXy EjOX9l/ed
it

Reforg escolar REIR: Nombre d’alumnes assistents.

7 alumnes (3 alumnes de primer d’ESO i 4 alumnes de 3r ’ESO).

https://docs.google.com/document/d/1_3yGHJCKUIjIM7ALM9ifF7wtvNKB_-KamLrVPzwJBnE/edit

% assisténcia dels alumnes

Assistencia satisfactoria i regular de 'alumnat. Sense cap baixa.

Propostes de
millora

Mantenir els projectes si hi ha recursos.

5- Millorar el Pla

d’acollida al centre:

Alumnat

5- Constatar que s’ha
revisat el Pla
d’acollida.

Pla d’acollida de
2015 (revisar)

octubre-novembre TIS

Tutors/es

5- Nombre d’acollides
realitzades seguint el
protocol revisat

CAD setmanal

5- Grau de satisfaccio
dels professionals,
alumnat i families.

Valoracio

S’ha revisat i actualitzat el PROTOCOL D’ACOLLIDA PER A LA INCORPORACIO DELS
ALUMNES EN MATRICULA VIVA. Alumnat que sincorpora a qualsevol curs de 'ESO o
Batxillerat

També s’ha revisat i actualitzat el PROTOCOL D’ACOLLIDA DE PROFESSORS NOUS

Propostes de
millora

Mantenir i compartir els protocols revisats i actualitzats

A.1.3.2. Indicadors per mesurar el grau de compliment de I’objectiu anual

1- % d’abséncies no justificades

2- Grau de satisfaccio

3- % us del correu electronic i de whatsapp

4- % us de la plataforma Esemtia

5- Taxa d’absentisme
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https://docs.google.com/document/d/13QZO-gGWoHrZOzCteTEQp3aVinU-LrnRSsXy_EjOX9I/edit
https://docs.google.com/document/d/13QZO-gGWoHrZOzCteTEQp3aVinU-LrnRSsXy_EjOX9I/edit
https://docs.google.com/document/d/1_3yGHJCKUljIM7ALM9ifF7wtvNKB_-KqmLrVPzwJBnE/edit
https://docs.google.com/document/d/1ke94rMomyt8DPSxEuOXyS7rjBr324xfHykL6WziiHuU/edit
https://docs.google.com/document/d/1ke94rMomyt8DPSxEuOXyS7rjBr324xfHykL6WziiHuU/edit
https://docs.google.com/document/d/1nFRYG-wz3-rhb3rAPZpNm8PmXmnGmA27cf4cqV5sC0k/edit#heading=h.8isioty9dj0s
https://docs.google.com/document/d/1nFRYG-wz3-rhb3rAPZpNm8PmXmnGmA27cf4cqV5sC0k/edit#heading=h.8isioty9dj0s

Institut Bellulla (Canovelles)

Criteri d’acceptaci6: Inferior al curs passat

6- Taxa d’abandonament.

Criteri d’acceptacio6: Inferior al curs passat

7- % alumnes atesos per la TIS

8-% alumnes amb aplicacié del protocol d’absentisme

9- Taxa de reincorporacio.
A.1.3.3. Procediments per a I'avaluacio

- La Cap d’Estudis ila TIS fan un seguiment setmanal.
- La CAD setmanal proposa estratégies per la reincorporacio.
— Es traslladen les actuacions a la coordinacié de nivell periddicament.

A.1.3.4. Valoracions

Tal i com queda recollit a les valoracions de les actuacions la valoracio és positiva i s’han dut a terme
amb éxit.

A.1.3.5. Propostes de millora

Mantenir les actuacions
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Institut Bellulla (Canovelles)

A.1.4. Objectiu: Optimitzar els recursos per atendre millor la diversitat.

Justificacié: El PEC i, durant aquest curs 19-20, el treball de revisié programacions i metodologies
per tal de fer-les més competencials, estan orientats a atendre a tot 'alumnat amb expectatives
d’éxit, en el marc d’'un sistema inclusiu. Amb aquesta finalitat proposem una série de mesures i
suports que augmentin la capacitat del nostre institut per a atendre la diversitat de tot 'alumnat.

A.1.4.1. Actuacions

Actuacions Recursos Temporitzacio Responsables Indicadors

1- Implementar Reunions d’Equip a implementacio es | Equip docent 1- Constatar que s’han
elaborat els projectes.

optatives que Docent. porta a terme al .
; Coordinadors de ,
permetin atendre la llarg del curs. . 1.Constatar que shan
. . CAD general nivell ESO

diversitat. . elaborat les

: . | Graella de L_a valoracio es fa Caps de programacions i les UD
1r.i2n, Pla Lector i . trimestralment e

. seguiment dels Departament minimes
Projectes de Tecno Proiectes de Cent
i CN rojectes de Lentre Equip Directiu 1- Constatar que s’han

x Pla Lectori x dut a terme les sessions

Optatives de treball x projectes programades.
3r.ESO Tecni CN

Itineraris de 4t ESO

Valoracio 1r ESO: S’han implementat els Projectes.
2n ESO: S’han implementat els Projectes.

Pla Lector: No s’ha fet cap Unitat Didactica. Resta pendent. Es valora positivament el nombre
reduit d’alumnes.

Projectes de Tecno i ciencies: S’han implementat. Valoracié positiva. Pel que fa al projecte de
Tecnologia a 1r ESO només s’han pogut assolir els objectius relacionats amb la competéncia
digital. El tercer trimestre ha coincidit plenament amb el confinament, per la qual cosa, no s’ha
pogut dur a terme el projecte de cicle de I'aigua amb Micro:bit on s’havia de dur a terme la
construccié de la maqueta del cicle de l'aigua.

Projecte Tecno a 1".ESO: Respecte a millores pel proper curs, repartir el temps d’altre manera. El
primer mes/mes i mig es destinaria a la part de competéncia digital i a la resta a la realitzacié de
la maqueta. Reservar alguna sessio a taller, el que suposaria desdoblar els grups i per la qual
cosa es necessitaria un professor que es quedés amb la meitat del grup que no va a taller.
Recollim la idea de treballar per projectes tecnologics, dins I'ambit de la robética i la programacio.
Potenciar I'ambit cientific tecnologic des de 1 ESO.

Projecte de Ciéncies a 2" ESO: Fer projecte a una franja horaria diferent per avaluar la influencia
que pot tenir fer les sessions a ultimes hores. Tenir suport a totes les hores de projecte possibles.
Projecte de Tecnologia a 1r.ESO: Cal que el Projecte estigui coordinat amb la resta de matéries
tecnologiques i de ciéncies perqué pot ajudar a I'alumnat a agafar interes pel mén tecnologic, pot

Propostes de ajudar a migrar a treballar per projectes i pot ajudar a consolidar competéncies.

millora Altres propostes de millora: repartir el temps d’altra manera. El primer mes/mes i mig el
destinarem a la part de competéncia digital i a la resta a la realitzacié de la maqueta.

Reservar alguna sessio a taller, el que suposaria desdoblar els grups i per la qual cosa es
necessitaria un professor que es quedés amb la meitat del grup que no va a taller.

Pla Lector: Redactar actes setmanals per fer un seguiment real de cada professor. Marcar més
clarament I'objectiu de la optativa a la resta de professors. EI més complicat ha sigut coordinar-se
amb la resta de professors i portar un ritme semblant amb els diferents grups.

Es proposa continuar amb els Projectes Pla Lector i Ciéncies i tecnologia a 1". i 2" ESO en la
franja d’optatives, combinat amb l'optativa de francés. S’haura de preveure la manera de fer
aquests projectes en cas de confinament.
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https://drive.google.com/drive/u/1/folders/11QOoTyFeSoCa3KBc63FOgFe1VnOpNf-q
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/11QOoTyFeSoCa3KBc63FOgFe1VnOpNf-q
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1cuK_IytHiFvHLs-BCI7UYqcszpbwC3aJ
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1cuK_IytHiFvHLs-BCI7UYqcszpbwC3aJ
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1cuK_IytHiFvHLs-BCI7UYqcszpbwC3aJ
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1cuK_IytHiFvHLs-BCI7UYqcszpbwC3aJ

Institut Bellulla (Canovelles)

Continuacié i millora de la coordinacié, unitats didactiques i coordinacié amb altres
Departaments, com el de Socials que ha fet propostes concretes.

Es proposa que a la franja d’optatives/ Projectes sigui prioritari potenciar el treball en grups
cooperatius i millorar 'autonomia de I'alumnat.

S’ha elaborat la programacioé de les dues matéries optatives de matematiques de 4t d’ESO aixi
com la unitat didactica.

El departament d’educacio fisica ha ofertat el CIATE. Es proposa que sigui més practic i més
orientat a cicles formatius.

2- Implementar Programacions de La implementacio Equip docent de 2- Constatar quﬁ_i'es |
ST programacions hi ha els
, , d'avaluacio. g ' Coordinador de CRITERIS
instrumentals i a . .
Panales a 3r ESO Reuni dequi La valoracié es fa nivel 3r. ESO ANGLES
9 : eunions dequip | trimestralment Cans d
docent. aps de 2- Actes de la CAD Gral
. Departament on es valora el recurs.
Reunions de Equib Directi
Departament quip Directiu 2- Actes de la reuni6 de
Departament on es
CAD General consensuen els criteris
d’avaluacio dels
agrupaments flexibles.
3r ESO: S’han realitzat agrupacions flexibles a les matéries de: matematiques, llengua catalana,
llengua castellana i anglés. Durant el curs s’ha realitzat canvis d’alumnes entre els grups
depenent del rendiment académic dels alumnes i de factors conductuals. El resultat d’aquests
canvis ha estat positiu ja que els resultats al final de curs han sigut satisfactoris en general
(exceptuant els resultats a la matéria de catala).
Es valora positivament el recurs, aixi com la incorporacié de I'anglés als grups flexibles.
El departament d’idiomes fa una valoracioé positiva de I'optativa de 3r d’ESO i dels flexibles.
Preocupacié sobre el baix rendiment de I'alumnat a catala.
2- Es constata que compartim els criteris d’avaluacio dels agrupaments flexibles (CAD General
19-20). CRITERIS
Valoracié Es constata que a la programacié d’anglés de 3".ESO apareixen els criteris d’avaluacié dels

agrupaments flexibles.

PENDENT ALTRES MATERIES.2- Es constata que a les Actes de la_CAD Gral es valora el
recurs. Veure carpeta_ CAD General 19-20.

2- A les Actes de la_CAD Gral es valora el recurs de forma detallada, amb especial atenci6 a
I'anglés per ser el primer curs que s'implementa el recurs en aquesta materia..

2- Actes de la reuni6 de Departament on es consensuen els criteris d’avaluacié dels
agrupaments flexibles.

En algunes actes no hi ha els criteris dels agrupaments flexibles de 3".ESO

Propostes de
millora

3r ESO Continuar amb la implantacié dels grups flexibles a 3r ’ESO (si es pot) i portar un control
del rendiment amb els professors de les matéries instrumentals per tal de fer les modificacions
pertinents a aquests grups de cara a una correcta dinamica de grup. Unificar criteris d’avaluacio a
totes les materies instrumentals dels grups flexibles.

Recollim la proposta: de que els nivells 3 i 4 es barregin, per facilitar el treball amb el grup 4 i per
augmentar la motivacié de I'alumnat.
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3- Aules de
diversificacio
curricular de
3rESO i de 4tESO

Programacions de
matéria i criteris
d’avaluacio.

Reunions d’equip

La implementacié
es porta a terme al
llarg del curs.

La valoracio es fa
trimestralment

Coordinadora de les
ADC

Equip docent de
'ADC.

3- Constatar que s’han
actualitzat les
programacions de
matéria.

3- Actes de les reunions
d’Equip Docent de 'ADC

docent ADC Equip directiu

Reunions de
Departament

CAD General

Valoracio

ADC: La intencio de treballar per ambits a través de projectes, s’ha anat diluint durant el curs.
Valoracié positiva de la docéncia compartida, perd s’hauria de millorar la coordinacié i les
metodologies que s’utilitzin per treballar a I'aula aprofitant que sén dos docents.

Hort: Hi ha participat ADC de 3r i 4t d’ESO: a partir de partir el grup fent 1 hora de practica a
I'horti 1 adins d'aula. Es valora positivament.

Propostes de
millora

ADC: millorar la coordinacié i les metodologies que s’utilitzin per treballar a I'aula aprofitant que
son dos docents.

4- Incorporacié de | Equip docent de La implementacio Equip SIEI 4- Memoria de la SIE
’ I'AD rta a terme al . - i i6
et e i
€ or. 14t Equip SIEI N 'ADC professorat i families.
La valoracié es fa
trimestralment
A la CAD General 19-20 les professionals de la SIEI valoren a positivament el recurs en general i
també la incorporacio de I'alumnat SIE| a les ADC de 3"i 4. També es valora positivament el fet
que el 3r. trimestre degut al confinament s’ha donar més suport a I'alumnat en matéries que no
Valoracio fan a la SIEl, fet que és molt necessari donada la poca autonomia i el el baix nivell de I'alumnat

Destaca en negatiu que els alumnes de 3r ESO no estaran adscrits a I’ADC el proper curs. Per
manca de places en el recurs es prioritza la incorporacié d’altres alumnes que no compten amb
recursos extraordinaris com la SIEl. Resta pendent pel curs vinent com atendrem els alumnes
adscrits a la SIEl i respectarem la tracabilitat.

Propostes de

Mantenir el seguiment.

millora
5-4tESOC Equip docent La implementacio | Equip docent 5 Constatar que _Ies
. es porta a terme al ] programacions  inclouen
Programacions de IIarpdeI curs Coordinadora de | les adaptacions
matéria que inclou 9 ) nivell 4tESO metodtC)Ioglqugsl .tp(.er
les adaptacions | La valoracio es fa aquest grup 1 els criteris
Sy : Tutores de 4tC. d'avaluacio.
metodologiques per | trimestralment _
aquest grup i els Departaments Una proposta de millora

sera que el curs vinent
ho incloguin totes les
matéries o ambits.

criteris d’avaluacio.

Coordinadora de
nivell.

Tutores de 4tC.

5- Actes de la CAD Gral
on es valora el recurs.

https://docs.google.com/
document/d/1fhOLYA95F
vobTY2aspNfww8cUJye
9pcNJVSKApImuwE/edit?

usp=sharing

5- Actes de la reuni6 de
Departament on es
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consensuen els criteris
d’avaluacio del grup C.

https://drive.google.com/
drive/u/O/folders/1sQzycF
2NCGjQVhdoWBQeb7w
bc7YL3hux

Valoracio

Grup d’adaptacié de 21 alumnes. Atencidé a la diversitat: molt important la feina coordinada de
I'equip docent per portar a terme les adaptacions. Resultats finals: el 73% han graduat. Es valora
positivament I'atencio individualitzada que es pot fer en el grup de ratio més baixa. Orientacid
postobligatoria: feina molt intensiva de I'orientacié cap a cicles o PFI, també amb el suport de
I'orientadora de 4t ’ESO. 66% d’alumnat orientat a CFGM i 33% de 'alumnat orientat a PFI.
Es valora molt positivament la cotutoria, durant el curs i especialment durant el confinament.

Propostes de

Proposta de millora és que el curs vinent 2020-2021, totes les programacions incloguin les
adaptacions metodologiques per aquest grup i els criteris d’avaluacio.

millora
6- Programa Programa 1r, 2ni 3r trimestre | Tutors 6- Nombre de sessions
d’orientacio d’'Orientaci6 de 4t realitzades
Departament , -
academica i ESO Orientacic 6- Grau de satisfacci6 de
; rientacio professors
professional a Xerrades Coordinad
) . . ) oordinadora - i i0
'ESO i Batxillerat. | d’exalumnes a 4t 4 6- Grau de satisfaccio de
' ) ; pedagogica lalumnat
d’ESO i Batxillerat.
Sal6 de
I'ensenyament

Valoracio

Es valora positivament la implementacié del Programa d’orientacié académica i professional a
'ESO i Batxillerat. A més de la feina que realitzen els tutors la TIS ha fet seguiment i coordinacio
per I'alumnat orientat a PFl. Amb més carrega al 4t ’ESO C, amb aquells alumnes que és més
dificil contactar amb la familia. Es valora positivament el treball coordinat amb les tutores. A 3r
d’ESO 2 alumnes amb 16 que han estat orientats a PFI. A 4t d’ESO: volum molt gran de feina
per fer les preinscripcions, dificultat afegida del periode de confinament i preinscripcions virtuals.

Es valora molt positivament la xerrada d’exalumnes a Batxillerat.

Degut a la situacié de pandemia i confinament no s’ha pogut fer la visita a Fira Guia't ni al Salé
de 'Ensenyament.

Des del Departament d’Orientacié s’ha proposat una optativa a 4' d’'ESO d’Orientacio.

Propostes de
millora

Fer les sortides Fira Guia't (3". i 4. ESO alumnes orientats a cicles i a PFl) i al Salé de
'Ensenyament (1". i 2" de Batxillerat).

Ampliar els destinataris de la xerrada d’exalumnes a Batxillerat a 4t ESO.

7- Participacio al
projecte singular.

Reunions empresa | Tot el curs Cap d’estudis 7- % d’alumnes que
educa participen amb éxit al

Tutora ADC Projecte Singular.
Contractes

7- Grau de satisfaccio de
'alumnat pel que fa
Projecte Singular.

Valoracio

90% dels alumnes aprofiten el projecte amb un grau de satisfacci6 elevat. ) de 10 alumnes han
participat al projecte amb éxit.

Propostes de
millora

Mantenir el projecte

B MEM 2019-20 [PcVv] 20



https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1sQzycF2NCGjQVhdoWBQeb7wbc7YL3hux
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1sQzycF2NCGjQVhdoWBQeb7wbc7YL3hux
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1sQzycF2NCGjQVhdoWBQeb7wbc7YL3hux
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1sQzycF2NCGjQVhdoWBQeb7wbc7YL3hux

Institut Bellulla (Canovelles)

8- Preparacio i Reunions de 1r i 2n trimestres Cap de 8- Nombre d'alumnes
participacio a les departament de departament de participants a les proves
proves Cangur. matematiques matematiques 8- Nombre d'alumnes
i assistents a les sessions
Reconeixement Sessions de Professors de de preparacio
dels participants. preparacio6 els matematiques de 1r
dimecres de 17 a i2n ESO
18
Valoracié 88 alumnes s’havien inscrit a les proves previa seleccio. 25 alumnes de 34 assistien a les classes
preparatories de manera regular.Les proves no es van poder fer.
Propostes de La valoracio és positiva. Mantenir la preparacio.
millora

A.1.4.2. Indicadors per mesurar el grau de compliment de I’objectiu anual
1. % de superacié de matéries instrumentals a 3r ’'ESO.

Criteri d’acceptaci6: Superior a la mitjana dels darrers 3 cursos.
2. % de superacié de matéries instrumentals a 4t d’ESO.

Criteri d’acceptacio: Superior a la mitjana dels darrers 3 cursos.
3. % d’alumnes que es matriculen a CFGM

% d’alumnes que es matriculen a CFGS

% d’alumnes que es matriculen a les PAU

% d’abandonament

Grau de satisfaccié de I'alumnat SIEI, professorat i families.

© N o o &

% d’alumnes que participen amb éxit al Projecte Singular.
9. Grau de satisfaccio de I'alumnat pel que fa Projecte Singular.

A.1.4.3. Procediments per a I’avaluacioé

La CAD elabora una proposta d’organitzacié de recursos d’atenci6 a la diversitat.

La coordinacio de nivells revisa la proposta i fa les valoracions.

L’equip directiu revisa les valoracions i les fa arribar als caps de departament o d’ambit.
Enquesta de satisfaccio.

A.1.4.4. Valoracions

Es constata que per a la CAD General els diferents coordinadors o responsables d’un recurs han
elaborat trimestralment un informe sobre el funcionament i els resultats de I'alumnat, amb propostes
de millora i justificacio dels canvis. Aquest material es comparteix amb tots el professorat al Drive. La
valoracié és molt positiva.

A la CAD General hi assisteixen els Caps de Departament i d’ambit, els coordinadors de Nivell, totes
les professionals del Departament d’Orientacié (inclou les tutores de 'ADC i de la SIEI, la TIS i
'Educadora d’EE. També hi han assistits els responsables de Projectes de 1"i 2". 'Equip Directiu i la
psicopedagoga de 'EAP. Es valora positivament i es proposa continuar amb aquesta organitzacié
encara que la reunié sigui virtual.

Veure actes de la CAD General.
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A.1.4.5. Propostes de millora

El curs vinent no es podran fer els flexibles a 3r ’'ESO per poder mantenir els grups estables.

Es mantenen la resta d’actuacions.
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A.2. Millora de la participaci6 i cohesio6 social.

A.2.1. Objectiu: Millora de la convivéncia en el centre.

Justificacio: La convivéncia positiva entre les persones que integren la nostra comunitat educativa
constitueix un repte que ens afecta a tots/totes. Per aquest motiu el curs passat vam comencar a
elaborar el Projecte de Convivéncia, actualment tenim acabada la diagnosi i els objectius generals i
prioritaris d’intervencio.

Les actuacions que proposem van adregades a la millora de la convivéncia a diferents ambits: aula,
centre i entorn i les abordarem des del treball de valors i actituds, de resolucio positiva de conflictes i
de la millora de I'organitzacié del centre.

A.2.1.1. Actuacions

Actuacions

Recursos

Temporitzacié

Responsables

Indicadors

1- Implementar el
Servei Comunitari
“Guaites”

Reunions de:

- Coordinaci6 del
grup impulsor

- Comissio
convivéncia
setmanal.

- Comissio de
convivencia
mensual.

Tot el curs

Equip Impulsor
#aquiproubulling

Coordinadora
pedagogica

Cap d’Estudis

1- Constatar que s’han
format tots els equips de
Guaites. Memoria Servei
comunitari:

Guaites

Grau de satisfaccié de
'alumnat

Nombre de conflictes
detectats i treballats.

Valoracio

S’ha implementat el servei

comunitari de Guaites fins a la data en que va comencar el

confinament. El professorat el valora positivament i la impressié és que I'alumnat que hi ha
participat també, perd no s’ha pogut valorar amb ells a causa del confinament.

L’alumnat Guaita

ha entrat sis incidéncies al formulari creat per aquesta finalitat, quatre

lleus/moderades i 2 greus. Totes s’han treballat amb suport del professorat.

El grup impulsor s’ha reunit setmanalment, les primeres sessions per organitzar el Servei,

generar el material necessari i

la formacié dels Guaites i posteriorment per fer el seguiment i
millora del mateix. Es valora positivament aquestes reunions de treball.

Propostes de
millora

Es proposa la continuacio del Servei Comunitari Guaites.

2- Realitzacio de

Projecte POEFA

2n trimestre

Tutors

Coordinadora

2- Grau de satisfaccio de
I'alumnat

tallers de gestio pedagogica
d’emocions

‘. No s’han pogut realitzar els Tallers de Rima degut a la situacié de pandémia i al confinament.
Valoracio

Propostes de

Pendent pel curs 20-21.

millora
3- Aplicacio i Grup impulsor 1ri2n trimestre Grup impulsor ? Constatar que s’han
i Te ., #aquiproubullin .et les dues sessions a 1r
consolidacio del Redaccié del quip g i 2 2n ESO.
programa Tutors

#aquiproubulling

Projecte.

Sessions de tutoria
alri2n.

Coordinadora
pedagogica

Cap d’Estudis

Valoracié dels tutors.

Constatar que s’ha
redactat el Projecte.

4- Grau de satisfaccié
pares, alumnes i
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professors i PAS

Nombre d”incidéncies
resoltes

5- Nombre de reunions
realitzades.

Nombre de propostes
fetes pels delegats i
portades a terme

Es constata que s’han fet les dues sessions a 1r i a 2n ESO. Veure la carpeta amb giestionaris
curs 19-20 aquiproubullying on hi ha la valoracié dels tutors.

Els tutors valoren que les activitats son adients perd no motiven prou a I'alumnat. També que els
joves coneixen la teoria, pero I'aplicacié del que es treballa a les sessions costa de generalitzar..
Valoren que aquesta intervencié no millora significativament la convivéncia a l'aula.

S’ha enviat al Departament d’Ensenyament la Memoria definitiva del Projecte Aqui Prou Bullying,
de moment la valoracié des de Serveis Centrals és positiva. Falta la Resolucié definitiva.

Valoracio

Els tutors de 2" proposen que les activitats les facin professionals externs.

1r ESO Més sortides a 1r ’ESO. Necessari una a l'inici (que sigui de tutoria) perqué es comencin

Propostes de N . . . .
a coneixer i relacionar més entre grups i dintre del mateix grup.

millora
4- Aplicaci6 del Comissi6 de Tot el curs Grup Impulsor 4- Grau |de satisfaccio
. PR . pares, alumnes |
nvivenci A . .
Projecte de convivencia Equip Directiu professors i PAS
Convivéncia setmanal . _ _ i
(coordinadors i Coordinadors Nivell Nomlbred incidéncies
grup impulsor) resoltes
Valoracié Setmanalment, fins el confinament, s’ha fet Comissié de Convivéncia amb la participacié dels
Coordinadors de nivell, la TIS i dos membres de I'Equip Directiu (Directora i Cap d’Estudi).
Propostes de Mantenir la reunid i treballar per cicles.
millora
5- Impuls de I'accié | Reunions mensuals | Tot el curs Directora 5- "Il_:)mgfe de reunions
realltzades
dels delegats de Cap d'Estudis
classe Nombre de propostes
fetes pels delegats i
portades a terme
S’han dut a terme les reunions mensuals a I'hora del pati, fins al confinament.
Destaquen les propostes de celebrar el Dia de la dona i el Carnaval.
Valoraci6 - . ,
Destaca també I'esfor¢ de tots per complir el protocol de I'alumnat per fer vaga
Es valora positivament aquesta organitzacio i es proposa continuar el curs vinent en la mateixa
linia.
Propostes de Mantenir les reunions.
millora

A.2.1.2. Indicadors per mesurar el grau de compliment de I’objectiu anual
1- % d’incidéncies.

2- % d’expedients disciplinaris.

3- N° sessions de mediacio

4- N° de guaites

B MEM 2019-20 [Pcv] 24



https://drive.google.com/drive/folders/1wIfjSwlHLNJYStK2p2YasG5swmG9BzHj
https://drive.google.com/drive/folders/1wIfjSwlHLNJYStK2p2YasG5swmG9BzHj

Institut Bellulla (Canovelles)

5- Grau de satisfaccio del participants en la mediacio.

7- Constatar que s’ha elaborat la proposta de Projecte #Aquiproubulling

9- Constatar que s’ha avancat en I'elaboracié del Projecte de convivéncia.

A.2.1.3. Procediments per a I’avaluacioé

La comissi6 de disciplina valora les incidéncies i sancions i mediacions efectuades.
L’equip directiu trasllada la proposta a la coordinacio de nivells.

Enquesta de satisfaccio.

Valoraci6 del grup impulsor #Aquiproubulling

Valoracié comissié convivéncia

A.2.1.4. Valoracions

3 .ESO EI nombre d’incidéncies durant el primer i segon trimestre ha sigut prou elevat al nivell de
tercer d’ESO. No hi ha hagut un gran nombre de queixes de pares per temes de convivencia (casos
puntuals).

A.2.1.5. Propostes de millora

Mantenir les actuacions instaurades.
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A.2.2 Objectiu: Millora dels habits d’estudi i foment de les activitats de voluntariat dels alumnes.

A.2.2.1. Actuacions

Actuacions Recursos Temporitzacié Responsables Indicadors
1- Participacio dels Sessions Tot el curs Coordinadora 4= Memona Servel
alumnes de 4t ’'ESO | d’aprenentatge. pedagogica comunitari:
en diferents projectes Participants

de Servei comunitari,
ampliant les entitats
amb qui col.laborem.

- Escoles de primaria
- Casal de la Gent

Coordinadora
Servei Comunitari

Sessions de servei.
Valoracié de les entitats

Convenis i projectes . .
grau de satisfaccié
Fitxes de seguiment participants
d’assisténcia i graella

de valoracio de

Gran. I'alumnat.
- Oncovallés.
- Guaites
- Biblioteca de
Canovelles.
- Delegats medi
ambientals
Es valora positivament:
- La incorporacioé de noves entitats: Guaites, Biblioteca i Centre Obert Casa Nostra.
- Hem anat millorant 'organitzacié dels documents al Drive. S’han actualitzat el Projectes i
s’han compartit amb el Centre de Recursos Pedagogics.
- S’ha millorat el sistema de valoracié amb el Questionari del Servei Comunitari, a la plataforma
Classroom.
TOTAL ALUMNES QUE HAN FET | ACABAT EL SERVEI COMUNITARI 48
TOTAL ALUMNES QUE VAN COMENCAR AL 2n TRIMESTRE | NO VAN 12
ACABAR
TOTAL ALUMNES QUE NO VAN FER EL SC AL 3r TRIMESTRE 21
(confinament)
TOTAL ALUMNES NO PROGRAMATS PER FER EL SC (ABSENTISTES 10
O ALTRES)
TOTAL ALUMNES NO PROGRAMATS PER FER EL SC (REPETIDORS) 3
TOTAL ALUMNES 4art 94
Molts dels alumnes que van comengar el SC durant el segon trimestre no el van poder acabar i
Valoracié altres alumnes ja no van poder comencar el seu SC durant el tercer trimestre, pel confinament

decretat pel govern.

Durant I'etapa presencial els alumnes van poder assistir als projectes segulents:

1- Projecte de suport a les escoles de primaria del municipi de Canovelles. La valoracié ha
estat positiva, tant de 'alumnat com del centre. Les dificultats sempre estan en I'horari atés que
és una mica just acabar de l'institut a les 14:30h i comencar a les 15:15h. La sensacio, de les
exposicions orals de I'alumnat és que les activitats que els proposen sén més actives que altres
Cursos.

2- Projecte de suport a dos tallers del Centre Civic de Canovelles al Casal de la gent gran:
taller de mobils i taller de billar francés. Els dos tallers s’han comengat perd no s’han pogut
acabar a causa del confinament. Es proposa continuar la col.laboracié amb el Centre Civic el
curs vinent, si el curs de la pandémia ho permet.

3- Projecte de suport al “Club de deures” de la Biblioteca Frederica Montseny del municipi de
Canovelles. S’ha iniciat aquest curs, amb la dificutat afegida que la Biblioteca estava en obres.
Es valora positivament.

4- Projecte de suport al Centre obert “Casa nostra” del municipi de Canovelles. Ha canviat la
persona coordinadora i s’ha hagut d’iniciar el procés de negociacio des de zero, de manera que
hem trigat molt a poder comengar les sessions i després hem tingut confinament.

5- Projecte de “Guaites al pati” dins el programa #aquiproubullying impulsat pel Departament
d’Ensenyament, s’ha implementat aquest curs per primera vegada i entre I'organitzacio del
Projecte i la formacié de I'alumnat, quan hem pogut comencar, només ha durat dos mesos i
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després el confinament. Es preveu continuar amb el projecte.

Propostes de
millora

Com a propostes pel curs vinent, donada la situacié d’incertesa per I'evolucié de la pandémia,
preveiem que haurem de canviar el format dels nostres Serveis Comunitaris, perqué no creiem
que sigui aconsellable que els nostres alumnes vagin a escoles, biblioteca, casal civic, etc. per
risc de contagi. Tampoc creiem que les entitats receptores, col.legis i altres ho vegin clar.

Dit aixd com que el Servei Comunitari el proper curs és obligatori haurem de pensar maneres
no presencials de donar suport a la comunitat, crec que podrem fer-ho.

Algunes idees que n’he extret, que lliguen amb els nostres Serveis Comunitaris, serien dur a
terme accions que donin resposta a necessitats que s’han accentuat arrel de la pandémia:

- Facilitacié6 de I'accés de I'alumnat vulnerable a I'aprenentatge virtual. En I'ambit de
suport a la tasca escolar: lectures compartides a través dels mitjans telematics,
acompanyament en les tasques escolars proposades pels centres, activitats
d’expressié oral, suport en I'is de les eines digital.

- Capacitacidé i suport en noves tecnologies a adults i gent gran per reduir el seu
aillament: En I'ambit d’intercanvi generacional: lectures compartides a través dels
mitjans telematics, clubs de lectura, cuina, exercici fisic a la llar, conversa...

-Suport escolar virtual amb alumnes de cursos inferiors del nostre propi institut.

Aquestes dues propostes serien noves, factibles, pero ja valorarem:

-Suport a I'activitat economica de proximitat: fer la compra o dissenyar i elaborar
mascaretes, etc.

-Suport emocional per dol o aillament: trucades a persones que viuen soles.

2- Reconeixement
dels alumnes amb
millors resultats
academics i esforg de

Reunions d’equips Tot el curs Equip docent. fAW
docents i Seguiment o [Acte. Grau de
. 9 Coordinaci6 de satisfaccio.
avaluacions. . .
Tot el curs nivell ESO i
Reunions de Batxillerat.

cada classe. Coordinacio de Nivells
Acte d’entrega de Final de curs
Certificats i premis.
Al llarg de tot el curs, concretament al final de cada trimestre els tutors proposen I'alumnat de
millor rendiment académic i esforg. A final de curs es fa la proposta definitiva. Malgrat la
situacié de confinament el procés s’ha realitzat fins al final i s’han lliurat els diplomes i els
premis, en col.laboraci6 amb I'’Ajuntament de Canovelles. L'Acte de lliurament de premis per
Valoracié videoconferencia, el 9 de juliol a les 11h, va ser molt reixit amb participacio de la majoria

d’alumnes premiats i moltes families. Es valora positivament.

Aquest curs s’han lliurat també reconeixements a l'alumnat de Batxillerat. Es valora

positivament.

Taula de rendiment i esforg.

Propostes de
millora

Mantenir I'actuacio.

3- Reconeixement
dels alumnes que
col-laboren en
projectes i jornades
del centre (portes
obertes)

3- Constatar si s’ha fet
I'Acte. Grau de
satisfaccio.

Comissio
pedagogica

Certificat del centre Final de curs

Equip Directiu

Valoracio

No s’han dut a terme portes obertes degut a la situacié de confinament i per tant no ha calgut
col.laboracio dels alumnes.

Destaca la col.laboracié de l'alumnat en I'English Day de I”escola Congost. Es valora molt
positivament i es proposa continuar el curs 20-21.
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Mantenir el voluntariat adaptat a la nova situacié pel COVID
Propostes de

millora

A.2.2.2. Indicadors per mesurar el grau de compliment de I'objectiu anual
1- Grau de satisfaccié de les parts implicades

2- % assisténcia i participacio a les activitats de voluntariat.

A.2.2.3. Procediments per a I'avaluacio

- La Coordinacio de nivells elabora una proposta a partir de les aportacions dels tutors i I'equip
docent.

- La coordinacio de nivells revisa la proposta i fa valoracions.

— L’equip directiu revisa les valoracions i la coordinacié de nivells trasllada la proposta als
tutors.

- Enquesta de satisfaccié.
A.2.2.4. Valoracions

La valoracié d’aquest objectiu: Millora dels habits d’estudi i foment de les activitats de voluntariat dels alumnes
és positiva perqué s’han dut a terme totes les actuacions previstes i la valoracié d’aquestes també ho és.

L’assisténcia de I'alumnat és elevada. Quan un alumnat falta més d’un dia se li proposa que la recuperi.

Malauradament el Servei Comunitari ha quedat molt afectat pel confinament i només 17 alumnes de 4' d’'ESO
I'Institut han pogut acabar tot el procés, que inclou no només l'assisténcia sind també la valoracio i I'exposicié
oral. A l'alumnat que I'ha pogut acabar li han agradat les tasques que els hi proposaven en un percentatge molt
alt.

2. T'ha agradat la tasca que has fet durant el teu servei comunitari?
17 respostes

Si, sempre m’ha agradat. 12 (70,6%)

A vegades no m’ha agradat. —5 (29,4%)

No m’ha agradat.

0.0 25 50 7.5 10,0 12,5

A.2.2.5. Propostes de millora

Adaptar el voluntariat i el servei comunitari a la nova situacié. Mantenir les actuacions.
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A.2.3 Objectiu: Millora de la imatge del centre
A.2.3.1. Actuacions

Actuacions

Recursos

Temporitzacié

Responsables

Indicadors

1- Difondre els
documents del
centre mitjancant la
web

Espais a la web
ben identificats

1r trimestre

Equip directiu
Coordinador TAC

1- Nivell d’execucié

Valoracio

S’han penjat els documents actualitzats a la web

Propostes de
millora

Fer publicacions periddiques (setmanals)

2- Difondre els
projectes i les
bones practiques
mitjancant la web i

Articles
Fotografies

Web centre

Minim
mensualment

Equip directiu
Coordinador TAC

Professor
col.laborador

2- Nombre de
publicacions

Instagram. Web Ajuntament
Canovelles avui
S’han publicat regularment (gairebé setmanalment) posts a l'instagram i a la web amb menys
L. frequencia.
Valoracio

La web i l'instagram han estat els medis de comunicaci6 directe amb la comunitat educativa a

I'inici de la pandémia.

Propostes de
millora

Mantenir la regularitat en les publicacions

3- Facilitar I'tis
social del centre

Convenis de
col-laboracié amb
Ajuntament i Clubs
esportius del
Municipi

Reunions AMPA

Tot el curs

Equip directiu

3- Nombre de convenis

Valoracio

S’han signat convenis amb el Club d’Handbol Canovelles i el Club de Badminton Canovelles

Propostes de
millora

Enviar els convenis al Departament. Ajustar els horaris a la neteja.

3- Millorar els
espais exteriors:
mobiliari, neteja i
pintura.

Escola verda
Reunions
Tutories

Ajuntament

Tot el curs

Coordinador escola
verda

Equip Directiu

4- Nombre d’actuacions
dutes a terme.

Grau de satisfaccio.

Valoracio

La millora és imperceptible.

Propostes de
millora

Mantenir i insistir en I'actuacié

A.2.3.2. Indicadors per mesurar el grau de compliment de I'objectiu anual

1- N° de publicacions
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2- N° d’exposicions
3- N° d’activitats

4- N° d’entitats col-laboradores

A.2.3.3. Procediments per a I’avaluacioé
- Seguiment trimestral.
- Enquesta de satisfaccié
- Seguiment consell escolar
A.2.3.4. Valoracions
L’instagram ha estat una eina de comunicacio rapida per després adrecar-los a la web o al correu.

Ens ha permés mostrar-nos a més poblacid.

A.2.3.5. Propostes de millora

Aconseguir la regularitat en les publicacions a la web i a I'instagram
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A.3. Impuls de projectes educatius i noves metodologies.

A.3.1. Objectiu: Estendre 1a metodologia competencial a les aules.
Justificacio: A partir del Decret 187/2015, de 25 d’agost, d'ordenacié dels ensenyaments de

l'educacié secundaria obligatoria, treballem amb un curriculum de caracter competencial i pensem
que l'avaluacié competencial és una part essencial del procés d’aprenentatge del nostre alumnat, si
volem que el maxim assoleixi les competéncies basiques en finalitzar I'etapa. Per aconseguir-ho
participem diferents projectes educatius on el treball en equip i la corresponsabilitat del professorat
és imprescindible.

A.3.1.1. Actuacions

. Temporitza i
Actuacions Recursos ::ié Responsables Indicadors
1- Implementar UD Formacié Curriculum | Al llarg del | Equip directiu 1- Nivell d'execucié
competencials: millorar i avaluacio curs .
-ompeten ) : Grup impulsor Fetno fet
I'avaluacio formativa. competencial
Formacié Xarxa de
competéncies
basiques
La Formacié Curriculum i avaluacid6 competencial no ha assolit les nostres

expectatives, s’ha solapat massa amb el treball de la xarxa de competéencies basiques.
Voliem treballar la competéncia personal i social i no es va aconseguir.

El grup impulsor de la Xarxa ha treballat seguint les linies que es marquen des del
Valoracio Seminari de Coordinadors de la Xarxa. El nivell d’assisténcia, participacio i implicacio
dels assistents ha estat molt alt i el treball ha ajudat als assistents a millorar les seves
Unitats Didactiques. Hem aclarit moltes idees (objectius, reptes, ser competent,
compartir l'avaluaci6 amb I'alumnat etc.), i fins i tot el procés d'aprenentatge
competencial. Degut al confinament no es va poder implementar I'observacié entre
iguals que havia estat rebuda amb interes pel professorat del grup impulsor.

Ens proposem millorar les nostres UD amb propostes digitals i classes virtuals a partir
de I'experiéncia de confinament que estem vivint. Volem aclarir el tema de I'avaluacio,
primer de tot criteris i indicadors d’avaluacié que siguin pertinents a les nostres UD i
continuar donant protagonisme al nostre alumnat en l'avaluacié. El professorat que
Propostes de millora forma part de 'Equip Impulsor demana més concrecid per part del Departament pel
que fa a criteris i indicadors d’avaluacié i, molt important, models ben fets i justificats
sobre els que poguéssim construir els nostres. Ens proposem continuar expandint
I'observaciéo entre iguals a tots els nivells i ambits. Per ultim cal millorar la
transferéncia de la formacio.

2- Observaci6 d’aula entre Pautes d’observacio Minim 1 al Coordinadora 2; Nombre
docents. . » curs pedagogica d'observacions
Intercanvi informacio . , L
Nivell d’execucio
Professorat
Fet/no fet
Caps de
Departaments i/o
ambits

y S’han realitzat observacions a I'aula entre docents. Alguns professors de forma
Valoracié6 totalment voluntaria, altres per fer avaluacio docent. Desde I'a formacié en centre s’ha
potenciat. Es valora positivament la continuitat d’aquesta actuacio.

Propostes de millora Mantenir I'actuacio.

A.3.1.2. Indicadors per mesurar el grau de compliment de I’objectiu anual
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1. Participants a la formacié
2. N° de reunions

3- N° d’'observacions

4- N° projectes elaborats

5- Grau de satisfaccio superior al 8 (0-10)

A.3.1.3. Procediments per a I’avaluacioé
— Actes reunions.
— Enquesta satisfaccié
— Seguiment equip directiu i grup impulsor
— Valoraci¢ final de curs
A.3.1.4. Valoracions
Els dos primers trimestres s’han fet totes les sessions de formacio.

Les valoracions es detallen a cada actuacio.

A.3.1.5. Propostes de millora

1. Implementar UD intermatéries, preferentment en el mateix nivell.

1.1. Millorar els Treballs de Sintesi de 1r, 2ni 3r. ESO. (Equips docents de cada nivell)
1.2. Planificar i implementar UD o activitats competencials intermatéries (Grup
impulsor de la Xarxa CB i d’aquesta formacié d’assessorament).

2. Revisar, redefinir i fer el seguiment dels objectius d’aprenentatge d’una unitat
didactica o projecte d’un determinat ambit/curs amb la finalitat de compartir-los amb
els aprenents i fer-los conscients del seu aprenentatge.

3. Debatre i revisar les metodologies d’aula.

4. Participar en experiéncies d’observacio entre iguals.
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A.3.2. Objectiu: Implantar el treball per projectes.

Justificacio: Amb l'objectiu d’afavorir 'aprenentatge competencial del nostre alumnat i que estigui
preparat per aprendre a aprendre, els equips docents veiem necessari treballar de manera
interdisciplinaria i globalitzada com el treball per projectes.

A.3.2.1. Actuacions

Actuacions

Recursos

Temporitzacio

Responsables

Indicadors

1- Implementar UD
que incloguin treball
per projectes

Franja d’optatives
de 1r.i2n.

Hora setmanal per
preparar, planificar i
programar

Al llarg de tot el
curs.

Valoracio trimestral

Coordinadora del
Pla Lector.

Professors
responsables de
Tecnologia i CN

Cap d’Estudis i
Coordinadora
Pedagogica

1.Constatar que s’han
elaborat i implementat
les UD.

1. Constatar que les UD
proposen treball per
projectes.

Valoracio

3r ESO Si que es va realitzar un projecte interdisciplinar durant el confinament que englovava
diverses matéries. També a la matéria d’'EF s’ha treballat de forma molt competencial i

interdisciplinar.

Propostes de

Pla Lector: Crear una o dues UD competencials

millora
2- Millorar Xarxa de Tot el curs Grup impulsor 2. ?Onstatar s’han
s ‘. 2 A realitzat activitats
lavaluacié del competencies Caps de d'avaluacié
treball amb Sessions de departament competencals
metodologia formacio 2. Memoria xarxa de
competencial. | competéncies i
C aUStre§ curriculum i avaluacié
pedagogics competencial.
val B Els diferents departaments constaten que han fet activitats d’avaluacié competencial.
aloracié

Propostes de
millora

Es important penjar evidéncies per poder fer-ne el seguiment.

3- Actualitzacio de
treballs
interdisciplinaris a
1r, 2ni 3r ’'ESO.
Enriquiment dels
treballs de sintesi.

Millora projecte de
4t: temporalitzacio i
la proposta de
temes i el full de
demanda.

Reunions d’equip
docent.

Full d’indicadors
d’Unitats
Competencials de
la XCB.

Sortides

En quin moment; 2"
trimestre intensiu

Professors de
matéria.

Coordinadors de
nivell

3. Constatar el nombre
de reunions d’Equip
Docent dedicades a
aquesta actuacio.

3 .Nivell d’execucié de
I'actualitzacio: Fet/no
fet/en procés.

3. Nombre de sortides
programades i fetes.

Valoracio 1r ESO Es va fer un Equip Docent el 15 de gener amb I'Ginic punt de tractar el tema del Crédit de

Sintesi. Només va modificar alguna cosa el Departament de Tecnologia. La resta per la situacio
excepcional i la feina diaria no s’ha pogut fer. No s’ha pogut dur a terme el Credit de Sintesi
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degut a la situaci6 excepcional del Covid.

2n ESO S’ha revisat el Treball de Sintesi i no s’ha fet cap canvi. Només s’ha dedicat una sessio
de I'equip docent a treballar en el credit de sintesi.

3r ESO Per motius del confinament degut al COVID-19, no s’ha pogut realitzar el treball de
sintesi aquest curs. Durant el primer i segon trimestre, es va proposar canviar la metodologia del
treball de sintesi per un treball més interdisciplinar.

Propostes de
millora

Cal actualitzar els treballs interdisciplinaris a 1r, 2n i 3r ’ESO enriquint-los amb activitats
competencials, indicadors d’avaluacio i incloure sortides.

4- Programacio i
potenciacio del
projecte d’hort.

Altres:

Interdisciplinaris

4. Memoria projecte

4. Graella recollida
sessions

Reunions de
comissio Escola
verda- projecte
d’hort

Al llarg del curs Cap d’ambit

d’experimentals.

Comissié Escola
Verda.
Coordinacié
setmanal hort

Equips docents

Valoracio

HORT: Es valora que seria convenient que tot 'alumnat de 'ADC pugui fer les dues hores ja que
sOn necessaries i complementaries: la practica de I'hort i la de conceptes.

S’ha elaborat la programacié i el seguiment de les sessions del projecte de I'Hort.

Propostes de
millora

Proposta de millora: connexié de I'hort amb el treball interdisciplinar en altres materies
(matematiques, ciéncies, etc). Fer conscient a I'equip docent que és un recurs que tenim i que es
pot utilitzar.

Necessitat d’hores de coordinacié per la connexié entre les persones que fan I'hort. Es proposa
que la professora que faci la part de dins I'aula sigui la mateixa a 3r i 4t de 'ADC i la persona que
faci la part de fora de I'aula sigui la mateixa a 'ADC de 3r i 4t d’ADC.

Recollim la proposta que altres cursos i matéries puguin utilitzar I'hort.

Millorar la planificacié del curs ADC (horaris més estables).

A.3.2.2. Indicadors per mesurar el grau de compliment de I'objectiu anual

1- N° de sessions de formacié

2- N° projectes duts a terme

3- Grau de satisfaccio de les parts implicades

4- N° de treballs interdisciplinaris actualitzats.

5- N° de sortides interdisciplinaries

A.3.2.3. Procediments per a I’avaluacioé

— Actes reunions.

- Enquesta satisfaccio

- Seguiment equip directiu i grup impulsor
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— Valoraci6 final de curs (Matéries)

A.3.2.4. Valoracions

S’ha implantat el projecte Hort, la resta de projectes interdisciplinaris va quedar aturats.

A.3.2.5. Propostes de millora

Reactivar els projectes interdisciplinaris pendents.
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A.3.3. Objectiu: Consolidar I’Gs de les TAC.

Justificacio: Entre les competéncies basiques, el Tractament de la informacié i competéncia digital té
un caracter transversal i instrumental, que fa que estigui vinculada a totes i cadascuna de les
matéries, especialment pel que fa a la cerca i el tractament de la informacid, la construccié del
coneixement, I'ius de sistemes de comunicacié i de col-laboracio, les normes d’us d’Internet i
I'aprenentatge (permanent) al llarg de la vida, i que sén continguts clau que es relacionen amb totes i

cadascuna de les matéries curriculars de la secundaria obligatoria.

A.3.3.1. Actuacions

Actuacions Recursos Temporitzacié Responsables Indicadors
1- Taller de Sessio de formacid | 1r trimestre Coordinacio TAC 1- Constatar que s'ha fet
f i6 int d TAC la sessio prevista al 1r.
‘ormacio interna de . trimestre.
I’'ds de les TAC:

Impuls de 'is de
les PDI.

Grau de satisfaccio dels
implicats: formadors i
formats. (Formulari)

Valoracio

Es va fer una sessi6é formativa de I'is de la PDI. Es valora positivament.

Propostes de
millora

Proposar repetir la sessio el curs vinent.

2-

a- Mantenir i millorar
I’ls de drive,
calendar, ..

b- Potenciar I'is del
classroom/Carpetes

c- Mantenir i
actualitzar el Moodle

Entorn virtual
Moodle de I'Institut.

Tot el curs

Equip Directiu:
Secretari.

Professors de
matéria.(b, c, d)

Caps de
Departament (a, b)

Coordinadors de
Nivell: Pla Accio
Tutorial. (Tutors)

(b)

c-Seguiment del nivell
d’actualitzacio del
Moodle.

c- Nombre de cursos
Moodle que s’han utilitzat
aquest curs 19/20

2- Formulari Us de les
TAC; Drive, classroom,
Carpetes, Moodle, blog,
(trimestral?)

d- Blogs
Alguns departaments han actualitzat els cursos Moodle com el cientific tecnologic. El
departament de matematiques tenen un curs Moodle per nivell perd han comengat a treballar
Valoracié amb el Classroom. La majoria ha implementat el classroom degut a la pandémia i en fan una

valoracié molt positiva.

No s’ha fet enquesta sobre el grau d'utilitzacié de les diferents plataformes digitals de les que

disposa el centre.

Propostes de
millora

Es proposa el curs vinent fer tallers sobre el funcionament i s del Classroom i eines google el

primer trimestre.

3- Continuar amb el
projecte Educat 2.0
(ordinadors
alumnes)

Reunions de la
comissié TAC

Coordinacio TAC
Equip directiu

2- Valoracié enquesta
satisfaccio

Valoracio

No s’ha passat enquesta. Es continua amb el projecte.
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Propostes de Mantenir 'actuacié de qué tots els alumnes tinguin ordinador i connexié

millora

4- Temporitzacio i Reunions de la 2n trimestre Coordinador TAC 3- ?Onstlatar que s’ha

. L. el realitzat la programacié
actual|tzaC|.o dela comissié TAC de 'ambit digital
programacio de la )
L . i i i Acabada/ en procés/no

competéncia digital. Equip Directiu. feta

Valoracié S’ha utilitzat la programacio elaborada el curs 18-19. En procés.

Propostes de Enriquir la programacié millorant les activitats dels alumnes.

millora

5- Foment de I'Gs Aula CROMA 1ri 2n trimestre Coordinador TIC ‘é— Vé}lotajCiTC;’AiCSGQUiment

de les IPad ide | omissio
pad - .

'aula CROMA i PDI Formulari us de les TAC;
Mini formacid aula Croma, Ipad, PDI
interna (trimestral?)
Comissio TAC

Valoracié No s’ha fet el taller d’s de les IPAD o de I'aula croma.

Propostes de Utilitzar les IPAD i treballar amb app’s didactiques

millora

A.3.3.2. Indicadors per mesurar el grau de compliment de I'objectiu anual
1- N° de reunions

2- N° de cursos moodle o aules virtuals

4- Grau de satisfacci6

5- % d’us de les TAC

6 - Constatar si s’ha actualitzat la programacio

7- % de professors i/o matéries que utilitzen I'lpad com a eina d’aprenentatge.
8- N° d’activitats realitzades a 'aula CROMA

A.3.3.3. Procediments per a I’avaluacié
- Actes reunions.
- Enquesta satisfaccié
— Seguiment equip directiu i coordinador TAC
A.3.3.4. Valoracions
El 3r trimestre es va precipitar I'is de les TAC mitjangant classroom, modle i videoconferéncies.
Es valora adquirir llicencies digitals de matéries que no en tenien
A.3.3.5. Propostes de millora
Preparar classroom a principi de curs i material digital per si ens han de confinar.

Detectar situacions familiars de manca de dades mobils.
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A.3.4. Objectiu: Participar en els diferents projectes impulsats pel Departament i altres organismes.

A.3.4.1. Actuacions

Actuacions

Recursos

Temporitzacio

Responsables

Indicadors

Participacié a la
xarxa de
competéncies
basiques. Treball
per projectes

Formacio dels
formadors.

Xarxa de
competéncies
basiques. Grup
impulsor

Al llarg del curs.

Segons calendari

Grup impulsor

Memoria formacié

Valoracio

S’ha participat a la formacié amb un alt grau de satisfaccié pels participants. Es van fer totes les
sessions planificades i la feina era molt pautada i compartida pels assistents.

Propostes de

Continuar la participacio.

millora
Curriculum i Formacid Al llarg del curs Equip directiu. Memoria formacié
avaluacio Depart_ament ?Urs Segons calendari Constatar quants
competencial 17-18118-19 i grup professors han participat.
impulsor. Grau de satisfaccié
(Formulari)
Valoracié Una part important del claustre ha participat a la formacié proposada. El grau de satisfaccio

general no ha estat del tot satisfactori

Propostes de

S’han d’adaptar a la nostra realitat i les nostres demandes.

millora
#Aquiproubulling Formacié Al llarg del curs Departament Constatar que la
Departament | orientaci6 i comissio | Memoria del projecte
Segons calendari L esta en elaboracié.
convivéncia
Grup impulsor
Valoracio Memoria
English Day Formacio 1ri 2n trimestre Departament Memoria formacié
Departament Idiomes
Requereix més planificacié i col-laboracié. Es valora positivament participar a 'English Day de les
Valoracio escoles de primaria.

La formacio es valora positivament. Han faltat sessions de transferéncia.

Propostes de
millora

Potenciar la participacié des de les diferents arees.

A.3.4.2. Indicadors per mesurar el grau de compliment de I’objectiu anual

- N° de professors apuntats a formacio.

- N° trobades grup impulsor.
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- N° sessions transferéncia.
- Grau de satisfaccio participants.

- N° professors que fan transferéncia

A.3.4.3. Procediments per a I’avaluacié i indicadors especifics de les actuacions
- Enquesta de satisfaccié.
- Memoria de la formacio

A.3.4.4. Valoracions

Una part important del claustre s’ha apuntat i seguit les formacions: avaluacié competencial i Xarxa
de competéncies. S’han fet les sessions programades. S’ha valorat a les actuacions.

S’ha participat a I'#aquiproubulling i a 'English Day. Veure memories

A.3.4.5. Propostes de millora

Incrementar les sessions de transferéncies. Mantenir la participacio a Xarxes amb professorat de tots
els departaments
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A.4. Revisio i actualitzacié dels documents del centre i millora de ’organitzacio6 i

participacié del professorat

A.4.1 Objectiu: Millorar els processos de participacio del professorat en el projecte.

A.4.1.1. Actuacions

Actuacions

Responsable
s

Indicadors

Recursos Temporitzacié

1- Creaci6 i consolidacié
d’espais de coordinacio
de centre per afavorir la
participacio. (Pla ILEC,
mediacio, projectes,
servei comunitari,
formacié Guaites,.

1- Constatar que
s’han realitzat les
trobades

Reunions 202 hora Tot el curs

professorat.

Equip directiu

Drive col. laboratius

Valoracioé

S’ha organitzat I'horari del professorat per poder fer una trobada setmanal. Es va requerir
que es fes un seguiment setmanal mitjangant un diari que s’havia de constatar al drive.

1r ESO Realitzar la programacio i preparar les activitats de tutoria. Aixd no s’ha pogut
implementar del tot. S’ha millorat la taula d’activitats de Tutoria només la del 1r trimestre
(Graella PAT 1r trimestre), perd del 2n trimestre falta (degut al Covid, dies de festa i altres).
Falta realitzar la programacié sencera.

2n ESO L’organitzacio de les activitats de tutoria a partir del moodle ha funcionat bé. S’han
creat una tasques en el moodle de tutoria. De moment, s’ha revisat i s’ha determinat quines
activitats son obsoletes. Les activitats de tutoria programades pels 2 primers trimestres
s’han realitzat.

3r ESO S’ha treballat especialment amb els tutors i a les tutories aspectes pedagogics de
cara als alumnes de 3r d’ESO. Els temes tractats amb els alumnes a les tutories van des
del bullying, les noves tecnologies i el seu perill, les fake news, les drogues o les persones
discapacitades i I'esport.

Propostes de millora

Mantenir-ho sera Impossible amb 24 hores de permanencia al centre

2- Programaci6 d’espais
de comunicacio i

2- Constatar que
s’han realitzat les

Reunions de treball Al llarg del curs Equip directiu

. Claustres pedagogics trobades
coordinadors entre el pedagog
professorat. Google drive 2- Grau de
satisfaccié
S’han proposat espais de trobada els dimecres a la tarda quan no hi havia equip docent
Valoracié que afectés. També s’han programat sessions de trobada.

Se’'n demanen més. Aquest curs sera molt dificil a causa de qué només tenim 4 hores
d’horari fix.

Propostes de millora

Els professors hauran d’organitzar-se els espais de trobada.

3- Transferéncia de les Reunions amb el 2" i 3". trimestre Equip directiu | 3- Nivell
diferents formacions professorat. d'execucio
Responsables

Drive. Fet/no fet
Valoracio S’ha fet poc.
Propostes de millora S’haura de fer a les reunions setmanals de departament
4- Consolidacio de les Reunions de comissions 2 trobades per Coordinadors | 4-Seguiment
comissions de treball per trimestre, de les reunions
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participar en I'elaboracio
dels documents. TAC,
Escola Verda,
Convivencia, Festes,
Biblioteca, Xarxa
competéncies, viatges.

Ordre del dia preferentment comissions 4- Memoria
dimecres a la

Actes
tarda.

Valoracioé

S’han consolidat tot i no fer-ne el 3r trimestre.

Propostes de millora

Mantenir-les. Important que tinguin ordre del dia i quedin recollides a la graella

5- Potenciar els equips
docents de treball

5- Nivell
d’execucio i
temes tractats.

Coordinadors
de nivell

Ordre del dia i planificacié 2n trimestre

trimestral dels temes

pedagogic
Fet/no fet
1ESO: Actes dels Equips docents de la preavaluacio i de les avaluacions, fetes. De tots els
equips docents que s’han realitzat per preavaluacions i avaluacions la valoracié és bona,
tot i que sempre falta temps.
Valoraci6

2ESO; No s’han realitzat gaires equips docents i una part de molts d’ells s’han hagut
d’utilitzar per donar informacions de gesti6 de centre i d’alumnes.

Els equips docents de Batxillerat han estat molt Gtils pel seguiment de I'alumnat, no ha
hagut temps de tractar temes pedagogics com ara metodologia, avaluacio, etc.

Propostes de millora

1 ESO: Programar més reunions d’equip docent a 1ESO. S’haurien d’allargar una mica
més, de forma que cada grup tingués 30 minuts, perqué son 5 grups i llavors és dificil
poder parlar-ho tot.

Dedicar alguna reunié d’equip docent de Batxillerat a organitzacié del curriculum, a analisi
de l'avaluacio o altres temes pedagogics que preocupin al professorat.

Sera dificil implementar aquestes propostes de millora havent-se reduit les hores d’horari
fixe.

6- Incorporacio de
I'organitzacié per ambits
en la millora de les
programacions
competencials.
Cientific-tecnologic,
expressio i linglistic
(nou) i en el seguiment
de les bones practiques
dins el centre.

Ordre del dia Tot el curs Caps de ?- a/léilmbria pla de
reoa
Actes Departament (Valoracions i

propostes de

Reunions per ambits millora)

Observacio a les aules.

Valoracio

Es valora que si és molt nombrés no resulta agil per treballar. Es proposa que el cap de
seminari assisteixi també a les reunions de comissio pedagogica.

Alguns professors tenien iniciativa per treballar amb altres matéries perd hi havia la
limitacio dels horaris.

Propostes de millora

Que els caps de seminari assisteixin també a les reunions de comissio

pedagogica.(Castella i tecnologia)

A.4.1.2. Indicadors per mesurar el grau de compliment de I'objectiu anual

- Documents elaborats

- Apartats revisats

- Grau de satisfaccié (superior al 7.5 sobre 10)

- Constatar que tothom ha participat en alguna de les comissions.
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- Memories

A.4.1.3. Procediments per a I’avaluacio

- Enquesta de satisfaccié

— Supervisio per part de I'equip directiu de les memaries
A.4.1.4. Valoracions

L’objectiu s’ha assolit. Les actuacions han quedat registrades

A.4.1.5. Propostes de millora

Caldra buscar espais virtuals i alternatives al reduir 4 hores de permanéncia.
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A.4.2 Objectiu: Elaborar i actualitzar els documents del centre

Justificacio: Les accions docents d'aula demanen als equips planificar, implementar i avaluar I'aprenentatge
per afavorir la formacié competencial i I'autonomia de I'alumne al llarg de 'ESO. Amb aquesta finalitat, i per tal
de portar a terme accions educatives competencials linstitut continuara millorant aquest curs els seus

documents.

A.4.2.1. Actuacions

Actuacions Recursos Temporitzacié Responsables Indicadors
1- Millora dels plans Drive 1r trimestre Coordinadora 1- Nivell de realitzacio
anuals dels edagogica
. .. | Pla de treball pedagog Fet/ no fet
coordinadors de nivell i
anual dels

ambits que incloguin
els aspectes prioritaris
de treball pel curs
2019-20 (PGA)

coordinadors de
nivell

Valoracio

S’ha assolit 'actuacid. Els plans anuals de coordinacié s’han fet a partir dels objectius i

actuacions de la PGA

Propostes de millora

Ajustar les actuacions i els responsables de fer-ne els seguiment

2- Actualitzacio de les | Reunions de 1ri 2n trimestre Caps d’ambit 2- Nivell de realitzacio
programacions Comissions Caps de Fet/ no fet
competencials pedagogiques Departament
generals per ambits i .

Reunions de

matéries optatives
d’ESO.

treball per ambits
ilo
Departaments.

Programacions
al Drive

Equip Directiu

Valoracio

Les programacions generals s’han actualitzat.

Propostes de millora

Actualitzar-les, revisar-les i afegir els apartats que falten seguint el model acordat a I'institut

3- Programar I'ambit Reunions de 2n i 3r trimestre Caps d’ambit i de 3- Estat d'elaboraci6 de
digital i 'ambit Comissions departament les programacions de les
. . L . competéncies

personal i social. pedagogiques (seguiment) transversals
Comissio TAC Coordinador Digital | (NI, I, AP, AT)

Professors de
matéria

Valoracio

L’estat d’elaboracié de les competéncies transversals és el mateix que el del curs passat.
Queda pendent pel curs 20-21

Propostes de millora

4- Revisio criteris Reunions de 2n trimestre Caps d’ambit 4- Nivell de realitzacié
avaluac\p i superacio Com|s§|qns Caps de Fet/ no fet
de matéria de pedagogiques
. Departament

Batxillerat .

Reunions de Equip Directiu

departament quip

‘. S’han revisat i adequat a la situacio excepcional de la COVID-19

Valoracié

AVALUACIO COMISSIO PEDAGOGICA 5/2/20 actualitzat abril 2020
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CRITERIS NOTES FINAL CURS confinament
PES CCBB A 4TESO PER DEPARTAMENTS SEGONS CRITERIS

4T ESO: Criteris obtencié titol graduat ESO: DEF.18-19 Criteris Av 4t d'ESO CP 15_16
(Actualitzat juny 19)
Recuperacié pendents cursos anteriors per Departaments ESO i BATX

Propostes de millora

Acabar d’actualitzar-los

5- Elaboracié d’'una
unitat didactica
competencial al
trimestre com a minim
per nivell i area de
'ESO

Reunions de 2n i 3r trimestre Caps d’ambit i/o de | 5- Nivell de realitzacio
departament i/o Departament Fet/ no fet

ambit

Reunions

d’Equip docent.

Valoracio

La majoria dels departaments han realitzat 2 unitats didactiques per nivell.

Propostes de millora

Mantenir la realitzacié de dues unitats didactiques. Pel 2n i 3r trimestre.

6- Finalitzacio del Reunions de la 1ri 2n trimestre Cap d’estudis 6- Estat d'elaboraci6 del
projecte de comissio . projecte
NN o Coordinadora
convivencia. convivéncia - (NI, I, AP, AT)
pedagogica
mensual.
Valoracio S’ha finalitzat I'elaboracié del projecte de convivéncia perd ha quedat pendent compartir-lo.

Propostes de millora

Compartir i penjar a la web el projecte de convivéncia.

7- Acabar del projecte | Reunions equip | 2n trimestre Directora i 7- Estat d'elaboraci¢ del
linglistic plurilingtie directiu i LIC coordinadora LIC projecte
del centre. Caps de (AP, AT)
departament de
llengies
Valoracié S’ha acabat i s’ha compartit. Claustre , consell escolar i web.

Propostes de millora

Actualitzar les dades sociologiques i linglistiques

8- Actualitzacié les
NOFC i el Projecte
educatiu i penjar-lo a
la web

Claustre 8- Nivell de realitzacio

Sessions Tot el curs
reunions equip

directiu

Consell escolar Fet/ no fet

Sessions
reunions
coordinacio de
nivells

Sessions
reunions
comissio
pedagogica

Valoracio

S’ha fet una proposta de PEC i s’ha compartit amb tot el professorat.
No s’han actualitzat les NOFC

Propostes de millora

Compartir el PEC en claustre i al consell escolar.
Actualitzar les NOFC
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A.4.2.2. Indicadors per mesurar el grau de compliment de I’objectiu anual
- Apartats revisats

- Documents elaborats

- Apartats revisats

- Nivell de documents elaborats (No iniciat, iniciat, acabat parcialment, acabat totalment) (NI, |, AP,
AT)

- Nivell de realitzacio (Fet / no Fet)

A.4.2.3.Procediments per a I’avaluacié i indicadors especifics de les actuacions
— Revisio per part de I'equip directiu
- Difusié mitjangant els caps de departament i el claustre si s'escau.
- Presentaci6 i aprovacio al consell escolar
— Revisio per part de I'equip directiu
A.4.2.4. Valoracions
S’ha anat avangant en el treball de les actuacions d’aquest objectiu.
A.4.2..5. Propostes de millora

Acabar I'elaboracio dels documents que han quedat pendents i revisar els finalitzats
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