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PFI1 SANITARI 2023-2024



INFORMACIO GENERAL

e Tutora i professora modul general: Rosana Carmona r.carmona®@insbellulla.cat

e Professora modul professional: Ivette Forcada i.forcada@insbellulla.cat

e Teléfon institut: 93 846 64 95

e Correu institut: secretaria@insbellulla.cat

e Pagina web: https://www.insbellulla.cat

INFORMACIO ACADEMICA

1. Destinataris programes de formacio i insercié (PFI):
L'accés als programes de formacio i insercié és voluntari. Hi poden accedir els i les

joves que compleixen com a minim 16 anys i com a maxim 21 en l'any d'inici del
programa i que no han obtingut el titol de graduat en educacié secundaria
obligatoria. El nostre PFl és un Pla d’Iniciacié Professional (PIP) especialitzat en

I'ambit sanitari que es realitza en les instal-lacions de l'institut Bellulla.

2. Objectius PFI:

Objectius generals

Té una triple finalitat: educativa, formativa i professionalitzadora. Permet el
desenvolupament personal de I'alumnat i I'adquisicié de competéncies que el preparin
tant per a la insercié social i laboral com per a la continuitat formativa.

Objectius especifics

e Desenvolupar i consolidar la maduresa personal de cadascun dels i de les
joves.

e  Proporcionar les competéncies professionals de les qualificacions de nivell
1 del Cataleg de qualificacions professionals vigent a Catalunya que en permetin
la insercié al mon laboral.

e Preparar l'alumnat per a la continuitat formativa, especialment als cicles de
formacio professional de grau mitja.

e  Proporcionar orientacié professional i académica perqué cada jove pugui
desenvolupar itineraris coherents de formacio i capacitacié professional.

3. Estructura curriculum PFI sanitari: Auxiliar en centres sanitaris Codi:
I':’FI SA01 Familia professional: Sani
Es la seguent:
e  Moduls de Formacié general (MFG) 295 hores + 50 hores reforg
e Moduls de Formacié Professional (MFP) 615 hores: Formacio en
centres de treball i Formacio basica prevencié de riscos laborals.
e  Tutoria 40 hores
Distribucié hores curriculum: 1.000 hores
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A. Moduls de formacié general

Desenvolupen les competéncies basiques necessaries per assolir les
competéncies professionals i per afavorir tant la transicié als cicles formatius de
grau mitja de formacio professional com al mén laboral.
MFG1: Estratégies i eines de comunicacié
MFG2: Entorn social i territorial
MFG3: Estratégies i eines matematiques
MFG4: Incorporacié al mén professional
Moduls de formacié professional
Acrediten unitats de competéncia que corresponen a una qualificacio de nivell
1 del Cataleg de qualificacions professionals vigent a Catalunya. Sén:
Moédul 1: Organitzacié, comunicacié i trasllat de documentacio,
materials i equips d'un centre sanitari
Modul 2: Mobilitzacié i trasllat de pacients en centres sanitaris
Modul 3: Trasllat de pacients en serveis especials d'un centre
sanitari
Modul 4: Habilitats comunicatives en centres sanitari
Modul 5: Formacié basica en prevencioé de riscos laborals
Modul 7: Formacié en Centres de Treball
Abans d'iniciar el periode de practiques és necessari que I'alumnat hagi superat
la formacié en prevencioé de riscos laborals establerta en el curriculum.
El modul de formacié en centres de treball t¢ una durada de 180 hores.La
Formacié en Centres de Treball s’iniciara a partir del mes de marg. Es fara en

régim d'alternanga amb la formacio tedrica i practica en el centre.

4. Atencié personalitzada i tutoria de I’alumnat del PFI:
La tutoria individual té la finalitat de fer el seguiment i I'orientacié personal,

académica i professional de cada jove, i també |'acompanyament en la seva

insercio laboral i educativa en finalitzar el programa. Els objectius, els continguts i les

activitats que es duen a terme son:

o

o

o

I'orientacio personal, académica i professional de I'alumne o alumna;
la cohesié i dinamitzacié del grup;
la comunicacio del centre amb la familia de I'alumne o alumna i altres serveis de

I'entorn...

Es fan tutories individualitzades (2 hores setmanals) i entrevistes amb families o tutors

legals (en principi un cop al trimestre). Es pot sol-licitar entrevista via correu a la tutora o
via plataforma ESEMTIA.



5.

Avaluacié dels aprenentatges:
L'avaluacié dels aprenentatges de l'alumnat és continua, formativa i global, i es fa

prenent com a referéncia els criteris d'avaluacidé que s'estableixen al curriculum. Hi ha
tres sessions d'avaluacio, incloent-hi I'avaluacio final.

A més hi ha una avaluacié extraordinaria entre finals d'abril i principis de maig per
obtenir una qualificacié provisional per participar en la preinscripcié als CFGM. Per
superar el programa de formacio i insercié cal que la qualificacio final del programa sigui
igual a 5 o superior i que la qualificacié de la Formacié en Centres de Treball sigui

"apte/a".

minim, el 70% d'assisténcia a les activitats de formacio.

Proves GESO: Al mes de mar¢ els alumnes que compleixin els requisits es poden

presentar a les proves per obtenir el graduat en en ESO en el centre on van estudiar la ESO.

Els requisits son:

1.
2.

6.

Tenir 18 anys o complir-los dins I'any natural de la prova.

Haver finalitzat 'ESO (el 4t curs inclos) sense obtenir el titol i no tenir més de 5
matéries pendents de qualificacio positiva.

Haver finalitzat 'TESO durant un dels 2 cursos anteriors al qual es presentin a les
proves.

Superacio del PFl i continuitat:

La superacio d'aquest programa de formacio i insercié (PFI) comporta el seglent:

Sortides professionals
La superacio d'aquest PFIl permet accedir al mén laboral com a:

Zelador o zeladora d'institucions sanitaries

Zelador o zeladora d'unitats d'hospitalitzacio de centres sanitaris
Zelador o zeladora de magatzem

Zelador o zeladora de centres d'atencié primaria

Zelador o zeladora d'anatomia patologica

S’obté el certificat de professionalitat de nivell 1.
Sortides académiques

La superacié d'aquest programa de formacié i insercio (PFI) comporta el seguent:

e Certificat académic i professional, que conté la qualificaci6 final obtinguda
en el PFl i acredita les competéncies professionals assolides.

e Certificat del Curs d'accés als cicles formatius de grau mitja (CAM), si el
PFI s'ha cursat en un centre autoritzat a impartir aquest Curs d’accés.

e  Accés als cicles formatius de grau mitja.

e  Accés als centres de formacié d'adults per obtenir el graduat en educacié

secundaria obligatoria (GESO), sense complir el requisit de tenir 18 anys.
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ORGANITZACIO DE CENTRE

7. Control diaria assisténcia i puntualitat:

O

L'aplicatiu ESEMTIA és mitjangant el que en el centre es gestiona I'assistencia,
retards, incidéncies i avaluacié dels alumnes.

Cada hora es passa llista. Si el seu fill/a no ha vingut al centre rebran un avis al
seu teléfon mobil comunicant-los I'abséncia mitjangant la plataforma Esemtia. A
partir de les 8:05h es considera retard. Cada 3 retards es converteixen en una
incidéncia lleu.

Les families han de notificar la falta i justificar-la via ESEMTIA o correu electronic
a la tutora. Tot i haver avisat, se li posara falta i posteriorment la tutora la
justificara.

Si han de sortir del centre en hores de classe poden marxar només si porten el

justificant o autoriza telefonicament la familia en aquell moment.

ACTIVITATS, SORTIDES | MATERIAL

8. Activitats i sortides:

Es faran algunes sortides i activitats. En cas que siguin fora de Canovelles o

Granollers caldra I'autoritzacio de la familia si 'alumne és menor d’edat.

Proposta de sortides

Ruta per Canovelles (octubre)
Can Xammar L'Ametlla del Vallés (novembre)
Residéncia avis (Desembre)

Club Nou Bellulla/Piscines Thalassa Canovelles (juny).

9. Material i recursos:

O  El Departament d’Educacié dotara al grups PFl d’ordinadors. Cal tenir en
compte que aquests equipaments informatics sén del centre i s’hauran de
retornar al acabar el curs.

NORMATIVA CENTRE

10.

Acord normatiu:

L'alumne/a a I’acceptar la participacio en el PFl es compromet a:

e  Assistir amb regularitat i puntualitat a les sessions formatives i presentar els justificants

de les faltes d'assisténcia.

e  Mantenir una relacié de respecte i col-laboracié amb el professorat i amb els companys i

companyes.

e  Ferun Us responsable de les instal-lacions i del material que utilitzi.

e  Participar activament en totes les activitats formatives programades.




° Cursar el modul de formacié en centres de treball, establert en un minim de hores de
practiques formatives en empresa, que no comporten cap relacié laboral i, que, per tant,

no son retribuides.

11. Gestio de baixes durant el curs:
A. Baixa voluntaria: L'alumne/a decideix deixar el curs per un motiu personal (no li

interessa, vol fer una altra formacio, insercié laboral...). Ha d'omplir i signar el
document de baixa voluntaria amb la data de I'Ultim dia que ha assistit al curs.

B. Baixa per acumulacié de faltes d'assisténcia sense justificar. L'acumulacio de
faltes d'assisténcia no justificades pot implicar la baixa del curs. En aquests casos es
presentara a l'alumne/a una notificacié de baixa. En cas que l'alumne/a no es pugui
localitzar, en un termini d’'uns 15 dies, se li donara de baixa.

C. Altres causes diferents a les anteriors: no aprofitament del recurs, problemes de

conducta...

12. Convivencia:
Si un alumne mostra un comportament durant la classe que respongui a actes

d’incorreccio i indisciplina podra ser expulsat de l'aula. Les incidéncies quedaran

registrades a la plataforma Esemtia i s’aplicara la sancio pertinent.

Gradacio d'incidéencies

5 Retards= 1 LLEU (toc d’atencio)
5 Lleus= 1 GREU (sancio)
3 Greus= 1 MOLT GREU (expulsio)

CALENDARI GENERAL CURS

Periode escolar: del 12 de setembre de 2023 al 17 de juny de 2024.

e Horari de dilluns a divendres, de 8 a 14’30h, excepte dimecres de 8 a 13'30h. L’esbarjo
és d’11 a 11’30h i poden sortir al carrer.

e A partir de l'inici del periode de les practiques en empresa (FCT), la distribucié horaria
sera diferent.

e Vacances Nadal: del 21 de desembre de 2023 al 7 de gener de 2024, ambdds inclosos.

e Setmana Santa: del 23 de marg a I'1 d’abril de 2024, ambdés inclosos.

Jornada intensiva: 20 de desembre de 2023.
Dies de lliure disposicié: 13 d’octubre de 2023, 7 de desembre de 2023, 12 de febrer
de 2024, 13 de maig de 2024 i 20 de maig de 2024.
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